
 
COMUNE DI VALENZA 

(Provincia di Alessandria) 
 

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA IN MODALITA’ TELEMATICA PER 

L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE GLOBALE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI, DEL SERVIZIO DI 

LAVANDERIA E DEL SERVIZIO DI PULIZIA DEI LOCALI DELLA CASA DI RIPOSO “L’USPIDALÌ” DEL 

COMUNE DI VALENZA – CIG 9890207900 

 

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

L'anno duemilaventitre, addì nove, del mese di ottobre (09.10.2023), in Valenza, presso la Sede 

Municipale, alle ore 09:11, si è riunita la Commissione di gara, nominata con determinazione 

dirigenziale del I Settore n. 544 del 04.10.2023, nelle persone dei Signori: 

- Dott.ssa Lorenza Barbara Monocchio – Dirigente II Settore del Comune di Valenza – Presidente, 

- Arch. Paola Tardito – Dirigente III Settore del Comune di Valenza – Commissario, 

- Dott.ssa Simona Bellini - Capo Ufficio Ragioneria del Comune di Valenza – Commissario, 

- Luisella Gandolfi – Istruttore Direttivo Ufficio Gare ed Appalti del Comune di Valenza – segretario 

verbalizzante. 

Si precisa che i Commissari ed il Segretario verbalizzante hanno dichiarato l’assenza a loro carico 

delle cause di incompatibilità e di astensione dalle procedure di gara, con riferimento ai commi 4, 

5 e 6 dell’art. 77, del DLgs 50/2016, e di cui all'articolo 42 del DLgs 50/2016 e smi, e di quelle 

ulteriori previste dal vigente PTPCT del Comune di Valenza, all’atto dell’accettazione dell’incarico. 

Le relative attestazioni sono conservate agli atti del presente verbale. 

Visti i verbali delle sedute pubbliche del seggio di gara, di ammissione dei concorrenti, approvati 

con determinazione dirigenziale n. 486 del 11/09/2023; 

Precisato che la procedura è svolta interamente sulla piattaforma digitale accessibile all’indirizzo 

https://cucvalenza.acquistitelematici.it/. 

Stante un problema, accertato in data odierna, legato al funzionamento della piattaforma di cui 

sopra che non permette l’avvio della gara da parte dei commissari, ma del solo RUP, il RUP, pur 

non facente parte della Commissione giudicatrice, autorizza il Presidente di gara all’utilizzo delle 

proprie credenziali per la gestione della procedura di gara stessa. 

https://cucvalenza.acquistitelematici.it/
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Considerato: 

- che con propri prot. n. 20464 del 05.10.2023, e n. 20590 del 06.10.2023, la Stazione appaltante 

ha provveduto a comunicare ai concorrenti data e ora della seduta telematica di valutazione 

dell’offerta tecnica; 

- che con le medesimo comunicazioni di cui sopra ha, altresì, indicato che, ultimata la valutazione 

dell’offerta tecnica, la Commissione Giudicatrice avrebbe provveduto, in seduta pubblica virtuale, 

all’apertura dell’offerta economica ed alla sua valutazione e quindi alla formazione della relativa 

graduatoria; 

Tutto ciò premesso e considerato 

Il Presidente provvede all’apertura telematica della seduta di gara ed all’invio dei token di accesso 

alla procedura ai componenti della commissione giudicatrice. 

Prima di iniziare la valutazione tecnica dell’offerta (offerta tecnica), la Commissione di gara ravvisa 

che l’assegnazione del punteggio massimo di punti 80/100 deve avvenire con le modalità di cui al 

paragrafo 18. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE del Disciplinare di gara e di cui al documento “CRITERI 

PREMIALI”, allegato al progetto posto a base di gara ed i cui testi si richiamano qui integralmente. 

Procede quindi allo sblocco telematico delle offerte tecniche dei concorrenti, ravvisando che tutte 

le buste telematiche dei concorrenti ammessi contengono i documenti richiesti dal bando di gara e 

risultano sottoscritti ai sensi della lex specialis. 

La Commissione procede, quindi, alla lettura e all’esame dei singoli progetti seguendo l’ordine di 

presentazione delle offerte. 

Dopo le letture dei progetti e discussione tra i commissari inizia l’attribuzione discrezionale dei 

coefficienti (D). 

Terminata l’attribuzione discrezionale dei coefficienti, da parte di tutti i commissari, si provvede al 

calcolo della relativa media per ogni singolo elemento di valutazione; il risultato ottenuto 

corrisponde all’attribuzione del coefficiente definitivo di ciascun elemento di valutazione.  

Il punteggio di ciascun elemento è ottenuto moltiplicando i suindicati coefficienti definitivi per il 

punteggio massimo attribuibile all’elemento stesso. 

Terminata l’attribuzione dei punteggi discrezionali, si provvede all’attribuzione dei punteggi 

qualitativi (Q). 

La Commissione somma quindi i punteggi relativi ai vari elementi di valutazione dell’offerta tecnica 

dei concorrenti, ottenendo il punteggio complessivo attribuito all’offerta tecnica, come segue: 
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- Concorrente RTI MARTA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (capogruppo mandataria) e 

COOPERANDA (mandante): 

ELEMENTO: SERVIZI SOCIOSANITARI - PESO MAX PUNTI 40 

sub-elementi 

Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

1 
MAX 20 
PUNTI D 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 20,00 

2 
MAX 9 
PUNTI D 1,00 0,90 0,90 2,80 0,93 8,40 

3 
MAX 5 
PUNTI D 0,85 0,80 0,85 2,50 0,83 4,17 

4 
MAX 3 
PUNTI D 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 3,00 

5 
MAX 2 
PUNTI D 0,85 0,90 0,85 2,60 0,87 1,73 

6 
MAX 1 
PUNTI Q 

 
 

  
 1,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI LAVANDERIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

7 
MAX 7 
PUNTI D 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 7,00 

8 
MAX 5 
PUNTI D 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 5,00 

9 
MAX 2 
PUNTI Q 

   
  0,00 

10 
MAX 1 
PUNTI Q 

   
  0,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI PULIZIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

11 
MAX 6 
PUNTI D 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 6,00 

12 
MAX 6 
PUNTI D 1,00 0,90 1,00 2,90 0,97 5,80 

13 
MAX 2 
PUNTI D 0,95 1,00 0,80 2,75 0,92 1,83 

14 
MAX 1 
PUNTI Q 

  
 

 
 0,00 

ELEMENTO: MIGLIORIE – PESO MAX PUNTI 10 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

15 
MAX 10 
PUNTI D 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 10,00 

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 73,93 
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- Concorrente RTI CONSORZIO KURSANA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA’ LIMITATA 

(capogruppo mandataria) - LIT (mandante): 

ELEMENTO: SERVIZI SOCIOSANITARI - PESO MAX PUNTI 40 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

1 
MAX 20 
PUNTI D 0,80 0,90 0,85 2,55 0,85 17,00 

2 
MAX 9 
PUNTI D 0,75 0,70 0,80 2,25 0,75 6,75 

3 
MAX 5 
PUNTI D 0,85 0,80 0,80 2,45 0,82 4,08 

4 
MAX 3 
PUNTI D 0,65 0,70 0,70 2,05 0,68 2,05 

5 
MAX 2 
PUNTI D 0,65 0,70 0,70 2,05 0,68 1,37 

6 
MAX 1 
PUNTI Q 

 
 

  
 1,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI LAVANDERIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

7 
MAX 7 
PUNTI D 0,75 0,75 0,80 2,30 0,77 5,37 

8 
MAX 5 
PUNTI D 0,90 0,90 0,90 2,70 0,90 4,50 

9 
MAX 2 
PUNTI Q 

   
  0,00 

10 
MAX 1 
PUNTI Q 

   
  0,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI PULIZIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

11 
MAX 6 
PUNTI D 1,00 0,90 0,90 2,80 0,93 5,60 

12 
MAX 6 
PUNTI D 0,95 0,80 0,90 2,65 0,88 5,30 

13 
MAX 2 
PUNTI D 0,90 0,95 0,75 2,60 0,87 1,73 

14 
MAX 1 
PUNTI Q 

  
 

 
 0,00 

ELEMENTO: MIGLIORIE – PESO MAX PUNTI 10 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

15 
MAX 10 
PUNTI D 0,95 0,90 0,95 2,80 0,93 9,33 

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 64,08 
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- Concorrente RTI SERIANA 2000 SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE (capogruppo mandataria) e 

WASH SERVICE S.R.L. (mandante): 

ELEMENTO: SERVIZI SOCIOSANITARI - PESO MAX PUNTI 40 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

1 
MAX 20 
PUNTI D 0,70 0,80 0,65 2,15 0,72 14,33 

2 
MAX 9 
PUNTI D 0,70 0,80 0,80 2,30 0,77 6,90 

3 
MAX 5 
PUNTI D 0,90 0,80 0,80 2,55 0,85 4,25 

4 
MAX 3 
PUNTI D 1,00 0,90 0,90 2,80 0,93 2,80 

5 
MAX 2 
PUNTI D 0,90 0,95 0,90 2,75 0,92 1,83 

6 
MAX 1 
PUNTI Q 

 
 

  
 0,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI LAVANDERIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

7 
MAX 7 
PUNTI D 0,90 0,90 0,85 2,65 0,88 6,18 

8 
MAX 5 
PUNTI D 0,90 0,90 0,90 2,70 0,90 4,50 

9 
MAX 2 
PUNTI Q 

   
  0,00 

10 
MAX 1 
PUNTI Q 

   
  0,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI PULIZIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

11 
MAX 6 
PUNTI D 0,80 0,70 0,70 2,20 0,73 4,40 

12 
MAX 6 
PUNTI D 0,70 0,80 0,75 2,25 0,75 4,50 

13 
MAX 2 
PUNTI D 0,70 0,85 0,70 2,25 0,75 1,50 

14 
MAX 1 
PUNTI Q 

  
 

 
 0,00 

ELEMENTO: MIGLIORIE – PESO MAX PUNTI 10 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

15 
MAX 10 
PUNTI D 0,85 0,85 0,80 2,50 0,83 8,33 

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 59,53 
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- Concorrente PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L.: 

ELEMENTO: SERVIZI SOCIOSANITARI - PESO MAX PUNTI 40 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

1 
MAX 20 
PUNTI D 0,60 0,70 0,65 1,95 0,65 13,00 

2 
MAX 9 
PUNTI D 0,65 0,60 0,65 1,90 0,63 5,70 

3 
MAX 5 
PUNTI D 0,65 0,60 0,70 1,95 0,65 3,25 

4 
MAX 3 
PUNTI D 0,75 0,80 0,85 2,40 0,80 2,40 

5 
MAX 2 
PUNTI D 0,70 0,80 0,80 2,30 0,77 1,53 

6 
MAX 1 
PUNTI Q 

 
 

  
 1,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI LAVANDERIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

7 
MAX 7 
PUNTI D 0,90 0,90 0,90 2,70 0,90 6,30 

8 
MAX 5 
PUNTI D 0,90 0,90 0,90 2,70 0,90 4,50 

9 
MAX 2 
PUNTI Q 

   
  2,00 

10 
MAX 1 
PUNTI Q 

   
  1,00 

ELEMENTO: SERVIZIO DI PULIZIA – PESO MAX PUNTI 15 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

11 
MAX 6 
PUNTI D 0,75 0,60 0,65 2,00 0,67 4,00 

12 
MAX 6 
PUNTI D 0,60 0,65 0,60 1,85 0,62 3,70 

13 
MAX 2 
PUNTI D 0,75 0,70 0,70 2,15 0,72 1,43 

14 
MAX 1 
PUNTI Q 

  
 

 
 1,00 

ELEMENTO: MIGLIORIE – PESO MAX PUNTI 10 

sub-elementi 
Presidente 
Monocchio 

Commissario 
Tardito 

Commissario 
Bellini 

SOMMA MEDIA PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 

Coefficienti 

15 
MAX 10 
PUNTI D 0,80 0,78 0,70 2,28 0,76 7,60 

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 58,42 
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Il Presidente dà, quindi, atto che tutti i concorrenti hanno superato la soglia di sbarramento pari a 

30 punti, così indicato nel documento “CRITERI PREMIALI”. I concorrenti sono pertanto tutti 

ammessi alla fase di apertura delle offerte economiche. 

Terminata la valutazione dell’offerta tecnica, il Presidente provvede ad attivare telematicamente 

la seduta pubblica e ad inserire i punteggi attribuiti sulla piattaforma al fine di renderli visibili ai 

concorrenti. 

A conclusione delle operazioni di cui sopra, la Commissione procede alle operazioni per 

l’attribuzione del punteggio alle offerte economiche. 

Il Presidente della Commissione riassume ai presenti le modalità di svolgimento delle operazioni 

della seduta e di attribuzione dei punteggi relativi all’offerta economica. Richiama al riguardo le 

specifiche indicazioni del disciplinare di gara – paragrafo 18. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE e del 

documento “CRITERI PREMIALI”, allegato al progetto posto a base di gara. Rammenta che il 

punteggio massimo attribuibile all’offerta economica è pari a 20 e che, come indicato al paragrafo 

17. CONTENUTO DELLA BUSTA C – OFFERTA ECONOMICA del disciplinare di gara, la commissione 

giudicatrice, in sede di valutazione dell’offerta economica, procede alla verifica dei conteggi 

presentati dal concorrente tenendo per validi e immutabili i prezzi unitari (scritti in lettere) e 

correggendo, ove si riscontrino errori di calcolo, i prodotti o la somma (oneri esclusi). In caso di 

discordanza fra la somma finale risultante da tale verifica e l’importo risultante dall’offerta, la 

commissione prende in considerazione, al fine dell’attribuzione del punteggio, l’importo corretto a 

seguito della verifica. 

Provvede, quindi, allo sblocco telematico, nella piattaforma digitale, delle offerte economiche, ed 

alla lettura del loro contenuto. 

Ravvisa che la documentazione contenuta nella busta telematica dei concorrenti contiene i 

documenti richiesti dal bando di gara e che gli stessi risultano sottoscritti ai sensi della lex specialis. 

Procede all’apertura delle buste contenenti le offerte economiche ed a leggere il relativo 

contenuto dal quale risulta quanto segue: 

RTI MARTA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (capogruppo mandataria) e COOPERANDA 

(mandante) offre: 

importo totale annuo € 1.472.155,56 

importo complessivo per il periodo di mesi 36 € 4.416.466,68 

e dichiara, 

con riferimento ai servizi socioassistenziali: 
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costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 18.115,35 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 3.360.390,75 

 

con riferimento al servizio di lavanderia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 760,96 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 175.019,85 

 

con riferimento al servizio di pulizia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 2.436,72 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 348.229,44 

 

RTI CONSORZIO KURSANA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA’ LIMITATA (capogruppo 

mandataria) - LIT (mandante) offre: 

importo totale annuo € 1.503.329,076 

importo complessivo per il periodo di mesi 36 € 4.509.987,21 

 

e dichiara, 

con riferimento ai servizi socioassistenziali: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 29.612,95 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 3.334.461,72 



 

9 
 

 

 

con riferimento al servizio di lavanderia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 3.850,00 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 144.662,00 

 

con riferimento al servizio di pulizia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 7.920,00 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 387.300,00 

 

RTI SERIANA 2000 SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE (capogruppo mandataria) e WASH SERVICE 

S.R.L. (mandante) offre: 

importo totale annuo € 1.412.422,34 

importo complessivo per il periodo di mesi 36 € 4.237.267,02 

 

e dichiara, 

con riferimento ai servizi socioassistenziali: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 43.599,92 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 3.629.806,95 

 

con riferimento al servizio di lavanderia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 10.588,07 
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costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 312.209,60 

 

con riferimento al servizio di pulizia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 4.182,95 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 348.241,81 

 

PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L. offre: 

importo totale annuo € 1.475.971,29 

importo complessivo per il periodo di mesi 36 € 4.427.913,87 

 

e dichiara, 

con riferimento ai servizi socioassistenziali: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 40.292,67 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 3.465.969,75 

 

con riferimento al servizio di lavanderia il concorrente ha testualmente dichiarato: “non 

applicabile – servizio interamente esternalizzato”; 

con riferimento al servizio di pulizia per il periodo di mesi 36, che: 

costi aziendali relativi alla salute ed alla 

sicurezza sui luoghi di lavoro (art. 95, comma 

10, del D.Lgs. n. 50/2016) 

€ 3.987,43 

costi della manodopera (art. 95, comma 10, del 

D.Lgs. n. 50/2016) 
€ 342.997,80 
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Il Presidente procede, quindi, con l’ausilio dei commissari, alla verifica dei conteggi presentati dai 

concorrenti, come suindicato, ravvisando, nell’offerta del concorrente RTI SERIANA 2000 SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE (capogruppo mandataria) e WASH SERVICE S.R.L. (mandante) un errore di 

calcolo nella somma dei prodotti derivanti dalla moltiplicazione dei prezzi unitari scritti in lettere, 

per le relative quantità: il concorrente ha indicato un totale annuo, oneri per la sicurezza esclusi, di 

€ 1.412.422,34, corrispondente ad un totale per il periodo di mesi 36 pari a € 4.237.267,02 oneri 

per la sicurezza esclusi, mentre dal calcolo effettuato dalla Commissione risulta un totale annuo, 

oneri per la sicurezza esclusi, di € 1.412.434,81, corrispondente ad un totale per il periodo di mesi 

36 pari a € 4.237.304,43 oneri per la sicurezza esclusi. Al fine dell’attribuzione del punteggio 

dell’offerta economica del concorrente RTI SERIANA 2000 SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 

(capogruppo mandataria) e WASH SERVICE S.R.L. (mandante), la Commissione giudicatrice 

prenderà pertanto in considerazione il risultato ottenuto dalla verifica dei conteggi come sopra 

indicato. 

La Commissione provvede all’attribuzione del punteggio all’offerta economica applicando quanto 

indicato nel documento “CRITERI PREMIALI” sopra richiamato, operazione dalla quale emerge 

quanto segue: 

Concorrente 
Offerta del 

concorrente 

Calcolo 

ribasso 

Punteggio 

offerta 

economica 

RTI Marta/Cooperanda - Capofila: MARTA 

SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 
4.416.466,68 € 2,18564% 19,18866251 

RTI CONSORZIO KURSANA - LIT - Capofila: 

CONSORZIO DI COOPERATIVE KURSANA - 

COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA’ 

LIMITATA 

4.509.987,21 € 0,11438% 18,7907603 

RTI costituendo: SERIANA 2000 SOCIETA’ 

COOPERATIVA SOCIALE (capogruppo mandataria) 

e WASH SERVICE S.R.L. (mandante) 

4.237.304,43 € 6,15366% 20 

PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 4.427.913,87 € 1,93211% 19,13905534 

 

La Commissione procede quindi a sommare i punteggi attribuiti all’offerta tecnica e all’offerta 

economica ottenendo i risultati di cui sotto: 
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Concorrente 
Offerta del 

concorrente 

Calcolo 

ribasso 

Punteggio 

offerta 

tecnica 

Punteggio 

offerta 

economica 

Totali 

RTI 

Marta/Cooperanda - 

Capofila: MARTA 

SOCIETA’ 

COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS 

4.416.466,68 € 2,18564% 73,93 19,18866251 93,11866251 

RTI CONSORZIO 

KURSANA - LIT - 

Capofila: CONSORZIO 

DI COOPERATIVE 

KURSANA - 

COOPERATIVA 

SOCIALE A 

RESPONSABILITA’ 

LIMITATA 

4.509.987,21 € 0,11438% 64,08 18,7907603 82,8707603 

RTI costituendo: 

SERIANA 2000 

SOCIETA’ 

COOPERATIVA 

SOCIALE (capogruppo 

mandataria) e WASH 

SERVICE S.R.L. 

(mandante) 

4.237.304,43 € 6,15366% 59,52 20 79,52 

PUNTO SERVICE 

COOPERATIVA 

SOCIALE A R.L. 

4.427.913,87 € 1,93211% 58,41 19,13905534 77,54905534 

 

Procede a redigere la graduatoria provvisoria che si riporta nel prosieguo nonché, in applicazione 

dell’art. 97, comma 3, del DLgs 50/2016, ad individuare le offerte anomale: 

 

Gradua Concorrente Punteggio Punteggio Totali Offerte 
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toria offerta 

tecnica 

offerta 

economica 

anomale 

(si/no) 

1 

RTI Marta/Cooperanda - Capofila: 

MARTA SOCIETA’ COOPERATIVA 

SOCIALE ONLUS 

73,93 19,18866251 93,11866251 si 

2 

RTI CONSORZIO KURSANA - LIT - 

Capofila: CONSORZIO DI 

COOPERATIVE KURSANA - 

COOPERATIVA SOCIALE A 

RESPONSABILITA’ LIMITATA 

64,08 18,7907603 82,8707603 si 

3 

RTI costituendo: SERIANA 2000 

SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE 

(capogruppo mandataria) e WASH 

SERVICE S.R.L. (mandante) 

59,52 20 79,52 no 

4 
PUNTO SERVICE COOPERATIVA 

SOCIALE A R.L. 
58,41 19,13905534 77,54905534 no 

 

Il Presidente chiude, quindi, la seduta stabilendo di demandare al RUP l’avvio della procedura per 

la verifica di congruità dell’offerta anormalmente bassa e la pubblicazione del resoconto finale 

della seduta. 

La seduta è chiusa alle ore 14:37. 

Dott.ssa Lorenza Monocchio – Presidente    

Arch. Paola Tardito – Commissario     

Dott.ssa Simona Bellini – Commissario     

Luisella Gandolfi – segretario verbalizzante    

firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/93 


