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COMUNE DI VALENZA 

(Provincia di Alessandria) 

Ufficio Gare e Appalti – CUC - Contratti 

 

 

VERBALE DI GARA 

 

PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART 60 DEL D.LGS. 50/2016 PER L’AFFIDAMENTO IN 

CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL TEATRO SOCIALE DI VALENZA  – COMUNE DI VALENZA 

CIG: 8817282B47 

 

Seduta pubblica 

L'anno duemilaventi, addì 12, del mese di agosto (12.08.2021), alle ore 10:35, in Valenza, presso la 

Sede Municipale, in stanza che permette un adeguato distanziamento sociale, si è riunita la 

Commissione giudicatrice nominata con determinazione dirigenziale del I Settore n. 449 del 

12.08.2021, nelle persone dei Sigg.ri: 

- Ing. Marco Cavallera – Dirigente Responsabile del Settore I del Comune di Valenza - 

Presidente; 

- Sig. Enrico Ugo Borlandelli – Istruttore Amministrativo contabile Ufficio biblioteca/Centro 

di Cultura del Comune di Valenza – Commissario; 

- Sig. Sergio Passalacqua – membro esterno esperto in materia – Commissario; 

- Sig.ra Luisella Gandolfi - Istruttore Direttivo Amministrativo presso il Comune di Valenza – 

Capo Ufficio Gare/Appalti, in qualità di segretario verbalizzante della Commissione. 

Tutti i presenti sono dotati di DPI (mascherine). 

Il Presidente della Commissione riassume le modalità di svolgimento delle operazioni della seduta 

e di attribuzione dei punteggi relativi all’offerta tecnica. 

Provvede all’inserimento dei punteggi attribuiti al concorrente sulla piattaforma digitale, ed alla 

relativa conferma al fine della pubblica visione da parte del concorrente in gara. 
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Rammenta ai presenti le modalità di attribuzione del punteggio all’offerta economica, come 

specificate al paragrafo 20.3 “Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio 

dell’Offerta Economica” del disciplinare di gara, e procede allo sblocco telematico, nella 

piattaforma digitale, dell’offerta economica, ed alla sua lettura, come segue: 

SOC. COOP. C.M.C. - COLLEGIO MUSICI E CERIMONIERI A RL:  

- Offerta economica: 

ribasso offerto 1%, corrispondente all’importo complessivo per il triennio di € 148.500,00; 

stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro € 3.800,00 

stima dei costi della manodopera € 140.000,00; 

- Piano economico finanziario: il concorrente ha regolarmente presentato, a conferma della 

sostenibilità della propria offerta, un PEF per la gestione del servizio. 

Come indicato al paragrafo 20.3 del disciplinare di gara, la Commissione provvede ad attribuire il 

punteggio massimo, pari a 20, essendo l’unica offerta pervenuta. 

La Commissione procede quindi alla redazione della graduatoria finale che riporta nel prosieguo: 

 

posizione in 
graduatoria 

n. 
Denominazione 

Punteggio Offerta 
Tecnica 

Punteggio Offerta 
Economica 

TOTALE  

1 
SOC. COOP. C.M.C. - 
COLLEGIO MUSICI E 
CERIMONIERI A RL 

69,24 20,00 89,24 

 

Chiude quindi la seduta dando mandato al RUP per i provvedimenti conseguenti. 

La seduta pubblica viene chiusa alle ore 10:54. 

Il Presidente – Marco Cavallera      

Il Componente Enrico Ugo Borlandelli     

Il Componente Sergio Passalacqua      

Il verbalizzante Luisella Gandolfi      

firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/93 


