Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fanda unica per le risorse decentrate
Riscrse fisse aventi caraifere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNQO 2003 {ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 411.949 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C.7) 80.615 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 25.679 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA} 34.009 1]
RIDET PER INGREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNLOS-09) 34.013 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) 4.646 0
RIA E ASS. Al PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 83.856 0

totale Risorse fisse aventi carattere di cerfezza e stabilith Fondo unico 634.767 ¢
Risorse variabili
RISP DA STRACRD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNE 98-01) 86.426 0
INTEGRAZIGNE 1,2% (ART. 15 C. 2 GCNL 98-01) 17.995 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 15.263 0

totale Risorse variabili Fondo unico 119.674 ¢

Decurtazion]
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -77.562 0
DEC FONDGC RISPETTO LIMITE 2016 {ART. 23 C. 2 DLGS 75/2017) -14.028 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Decurtazioni Fonde unico -91.591 0
totale Fondo unice £662.850 Q
Fondo unice per le risorse decentrate
Destinazioni effetfivamente erogate a valera sul fondo deii'anno di riferimento
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA GARIGO FONDC 0 82.265
PROGRESSION] ORIZZONTALI STORICHE 0 252.695
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - RETRIBUZICNE Df POSIZIONE o 34.608
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - RETRIBUZIONE DI RISULTATO ] 8.602
INDENNITA Di RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA ] 26.2G0
INDENNITA TURNQ, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 148,566
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 95.708
totale Destinazioni effettivarnente erogate a valere sul fonde dell'anno di riferimento Fonde unico o} 648.644
totale Fondo unico 0 648.644
Totale 662.850 648.644
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Macrocategoria DIRIGENTI

-Vocidispesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Riscrse per la retribuzicne di posizione e di risultate
Riscrse fisse aventi caratfere di certezza e stabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANNC 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 88-01) 84,694 0
‘_Zomm?__mz._‘_ CCNL €801 (ART. 26 C.1L. D) 3.160 0
INCREMENT! CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 1,3) 10251 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 GC. 1,4) 9.152 s}
INCREMENTI CCNL 06-08 (ART. 16 CC. 1,4) 3.827 0
INCREMENT! CCNL 08-09 (ART. 5 GG, 1,4) 7.645 L+
RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 C. 1 L. G CCNL 98-01) 5,887 ¢
INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (ART26 C3 - P.FISSA CCNL $8-01) 57.649 G
RID. STABILE GRG. DIRIG. (ART. 26 C. 5 CCNL 98-01) 11.508 0

{olale Risorse fisse aventi carattere di certezza o stabilith Risorse posizione risultato 183.873 0
Risorse variabili
INTEGRAZIONE 1,2% {(ART. 26 C. 2 CGNL 98-01) 3.033 o]

totale Risorse variabili Risorse posizione risultato 3.033 Q

Decurtazioni
DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURC (ART.1 C.3 L, E GGNL D0-3+1) -26.855 ¢
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 ‘ -48 880 ¢
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
DEC FONDC RISFETTQ UIMITE 2016 (ART. 23 C. 2 DLGS 75/2017) 2,142 0
totale Decurtazioni Risorse posizione risultate -77.877 v]
totale Riscorse posizione risultate 119,028 0
Risorse per Ia retribuzione di peaizione & di risultate
Desfinazioni effsttivamente erogate a valere sul fondo dell'anne di riferimento
RETRIBUZICNE DI POSIZIONE 0 97.104
RETRIBLIZIGNE DI RISULTATO ] 19.401
iotale Dastinazioni effettivamente erogate a valere sul fende dell'anno g rferimento Riscrse pasiziene rsultato o] 118505
totale Risorse posizione risuliato 0 116.505
Totale 119.029 116.505
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Macrocategoria FERSONALE NON DIRIGENTE

FONDQ RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C I,

172 L'amministrazione, alla data di complilazione/rettifica della presente scheda, ha coniezza formale e ceriificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato da! fondo/i per la sl
contrattazione integrativa dell'anne di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi {coniratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? NO
353 Data di certificazione dsila sola costituzione del fondofi specificamente riferita all'anne di rilevazions, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto Inttegrafive (art. 40-bis, c.1 del

Digs 185/2601)

354 Data di certificazione def solo contratto integrativo econemico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza

{art. 40-bis, c.1 def Dlgs 165/2001)

355 Data di cerlificazicne congiunta della costituzicne del fondo e del contratto integrative economico specificamente riferito al fondo/i defifanno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 05-12-2017
185 Annualita di ritarde nella certificazicne del fondo/i contrattazions integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda {D=almeno costifuzione fondo/i anne rilevazione certif.; 1=almenc 1]
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO D} SPECIFICI LIMITI D! LEGGE ALLA C.IL

1567 Importo della decurtazicne permanents ai sensi deff'att. 1, ¢. 458 della L. 147/2013 apportata al fondofi dell'anno corrente 91591
356 Importo del fondo/i anno 2016 come certificato dail'organo di controllo in sede di validazions fondofi 2016 631472
357 Importo del limite 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione de| fondo/i dell’anno corrente 561170
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263 {eventuale) Importo della decurtazione al fondo/l dell'anno corrente per il recupere delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001

264 (eventuale) Importo della decurtazione al fando dell'anno corrente per il recupero delte risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 1 del DL 16/2014

285 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse In eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICH|

112 Numero totale delle posizicni crganizzative ai sensi dell'art. 8, ¢. 1 del Cenl 31.3.1899 previste nell'ordinamenio

145 Numero di posizioni organizzative sffetiivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazicne per la fascia pili elevata

180 Numero di posizioni crganizzative effsttivamente coperte alta data del 31.12 del'anno di rilevazione per |z fascia meno elevata

154 Numero di posizieni ocrganizzative effettivamenie coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

138 Valore unitaric su base annua della retribuzione di posizione previste per la fascia pil elevata

12911

179 Valore unitaric su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

8573

181 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizicne previsto per le restanti fasce {valore medio)

10277

189 Numero complessive di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 17, c. 2, lett. f) del Cent 1.4.1999 in essere al 31.12 dell'anno di ritevazione

28

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

168 E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 9, c. 1 del Ceni 11.4.2008 ai fini delle PEC secondo [a disciplina di cui all'art. 5 del Cenl 31.3.1999 (S/N) 7

111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alfe procedure per [e PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazions
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188 Numere totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

118 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti ed operate con carattere di seleitivita secondo quanto previsto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

268 Le PEO riferite all'anno di rilevaziona hanno rispettato il principio di non retrodatazione olire il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/NY?

133 Impoerie delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

PRODUTTIVITA' [ RISULTATO

164 Importo totale della produttivitd individuale erogata a valere sul fonde dell'anno di rilevazione 95708
210 Importo totale della produttivita collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

162 Importo totale defla produttivita non ercgata a seguito della valutazione non piena con riferimente al fondo dellanne di rilevazione 104074
287 Importo totale deila retribuzione di risultato riferita ad incaricht di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogate a valere sulfanne di rilevazione 8602
134 Importo totale della retribuzione di risuttato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non erogato a seguito della valutazione non piena con riferimento all'anno di 8724
rilevaziane

174 % delle ,._.moqmw aggiuntive di cui all'art. 15, ¢. 5 del Cenl 1.4.1999 {variabile) in groporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 0.00 %
RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Cenl 31.3.1998) {S/N) ? Sl
147 La valuiazicne delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA
182 Qual's il valore massimo in percentuale dellindennita di risultato rispetto allindennita di posizione {art. 10, c. 3 del Cenl 31.3.1999)7 24,85 %

INFGRMAZIONI / CHIARIMENTI
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209 Informazioni/chiariment! da parte dell'Organc di controtlo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVC ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 U'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza fonmale e certificata dall'organo di controlio dei limite di spesa rappresentato dal fondofi per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazions (S/N)?
207 E prevista una certificazione disgiunta per e risorse {costituzione) e per gli impieghi {contratto integrativo} secondoe quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? NO
353 Data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificameante riferita all'anno di rilevazione, da indicare sclo in assenza di cerdificazione del contratto intlegrativo (art. 40-bis, ¢.1 del
Digs 165/2001) ‘
354 Data di certificazione del solo coniratto integrativo economico specificamente riferito al fondofi del'anno di rilevazione, sulta base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 def Digs 165/2001)

=
355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrative economico specificamente riferito al fondo/t deli'anno di rilevazione (art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001) 28-11-2017
185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondofl contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ece))
RISPETTC DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.
157 Importe della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i deli'anno corrente 51022
356 Importo del fondo/i anno 2016 come cettificato dall'argano di contralle in sede di validazione fondao/i 2015 128089
357 Importo del limite 2016 come ceriificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 128092
263 (evenluale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001 0
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264 {eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso al sensl dell'art. 4, ¢. 1 def DL 16/2014

285 (eventuale} Importe del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Nummere complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamente 4
289 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse al sensi deli'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 deli'anno di 4
rilevazione

300 Valore medio su base annua deila retribuzione di posizione previsto per [e strutture organizzative complesse di cui all'art. 27, ¢. 5 del Conl 23.12.199% e sm.i. 24275
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pid elevata 1
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevaziorie per la fascia menc elevata 1
270 Numero di posizioni dirigenziali effetiivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazicne per le restanti fasce 2
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsic per la fascia pil elevata 32699
179 Vialere unitaric su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata 17089
161 Valore unitaric su base annua della retribuzicne di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio) 23650
271 Numere di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 0
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gl incarichi dirigenziali ad interim (risultato} 0
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

ﬁwﬂ. Importe totale della retribuzione di risultato eregata a valere sul fondo dellanno di rilevarzione 18401
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115 Imporic totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo delf'anno di rilevazione 2524
152 % di risorse aggiuntive ex art. 26, ¢. 3 del Cenl 23.12.199¢ (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 34,97 %
159 Le refribuzioni di risultato sone correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)? Sl
273 Sono utilizzati indicatori di risultato aftinenti all'Ufficio o all'Ente nei stio complesso per la valutazions della retribuzione di risultato (S/N)? st
274 Sono ufilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della refribuzione di risultato (S/N)? sl
275 Sona utilizzati &i fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di ajfri enti (benchmarking) ﬁw\zu@ NO
RILEVAZICNE CEPEL

120 Sono stati costituiti | nuclei di valutazione per il personale dirigente (S/N)? Sl
150 Sono costituiti in forma singola o assaociata? SINGOLA
286 Viens effettuata la valutazione delle grestazioni e dei risultati dei dirigenti {art. 14 del Cenl 23.12,1599)? st
147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effeftuata in forma singola o associata? SINGOLA

INFOCRMAZION] / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell’Amministrazione (max 1.500 caratteri}
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