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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Vocidispesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fende unico per te riscrse decentrate .
Risorse fisse aventi caraftere di certezza e stabilita

| UNICC IMPORTO CONSOLIDATO ANNG 2003 (ART.31 C, 2 CCNL 02-05} 411.949 0
INCREMENTI CCNL 02-05 {ART. 32. CC. 1-2 . 7) 60.615 . 0
INCREMENTI CONL 04-05 {ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 25879 0
INGREMENT! GCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6.7 PARTE FISSA) 34.009 0
RIDET PER INCREM STIP (DiCH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNL0S-09) 34.013 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART 15 C5 P.FISSA CCNLEE-01) 4646 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 50.765 o
U_mﬂr_mﬂmeczm PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -52.896 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID FROP PERS (ART.1 C236 L.208/15) -13.502 1]

totale Risorse fisse aventi carattere di cortezza o stabilita Fondo unico 565.278 0

Risorse variabili
RISP DA STRACRD ACCERT A CONSUNT (ART14 €, 1 CCNL 98-01) 65.763 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 21.085 0
SCMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 4.540 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB, LIMITE MoawAbx.h.._ €238 L.208/15} -24 666 4]
DEC FONPCYPARTE VARIAB. RID PROP PERS{ART.1 C.23¢ L.208/15) -527 9
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa ;

Imporio di competenza

Costituzione Destinazione
totale Risorse variabili Fondo unico €6.195 1]
totale Fonda unico 631473 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni erogats a valere su risorse fisse
INDENNITA DI COMPARTO QUGTA SARICO FONDO i 85158
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 0 260,238
POSIZION] ORGANIZZATIVE ld] 27.140
INDENNITA Df RESPCNSABILITA f PROFESSIONALITA 9 29.975
INDENNITA TURNG, RISGHIO, DISAGIO EGG. 4 150.811
totale Destinazioni erogate a valere su rigorse fisse Fondo unico 0 553.323
totale Fando unico o 553.323
631.473 553.323

Totale
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Macrocategoria DIRIGENTI
Voci di spesa: Importo di competenza |
Costituzione Destinazione
Risotse per la retriuzione di posizione e di risultato
Risorse fisse aventi carattere di ceriezza & stabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANNG 1898 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) - ’ 84,664 ]
INCREMENTI CCNL 98-01 (ART. 26 C. 1L. D} 3.180 o]
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 4,3} 10,251 4]
INCREMENT] CCNL 04-05 (ART. 4 CC. 1,4) 9.152 - 0
INCREMENT! CCNL 08-08 (ART. 16 CC. 1,4) 3.827 ]
INCREMENTI CCNL 08-09 {ART. 5 CC. 1,4} 7645 49
RIA E MAT. EC. PERS. CESS. {ART. 26 C. 1L. G CCNL 98-01} 5.987 0
INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (ARTZ6 C3 - P.FISSA CCNL 98-01) : 72.018 q
RID. STABILE ORG. DIRIG. (ART. 26 (. § GCNL 88-01) TITY 0
DECURTAZIONE FORDC 3.356,97 EURO (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) -26.855 o
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -48.880 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.1 C236 L.208/18) <m.._.bm ]
totale Riserse fisse aventi carattere di certezza ¢ siabilith Risarse posizione risultato 126.827 [ |

Risorse variablli
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCNL 98-01} 3.033 9

totale Riserse vaniabili Risorse posizione risultate 3.033 1]
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totate Risorse posizione risultato 129.860 a
Risorae per [a retribuzione di posizione e di risultato
Destinazioni ercgate a valere su risorse fisse
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE o} 110,211
RETRIBUZIONE DI RISULTATC o 16.416
fotale Destinazioni erogate a vajere su risorse fisse Risorse pasizione risultato 0 126.827
Destinazioni erogate a valera su riserse variahili
RETRIBUZIONE DI RISULTATO (ONNICOMPRENSIVITA) 0 368
totale Destinazicni erogate a valere su risorse varizbili Risorse posizione. tisultato 1 369
totale Risorse postzione risultato a 126.996
Totale 129.660 126.996

Pag. 52 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. {CCONL NAZ.) - 7763 - 1 - DATA: 29/9/2017 - ORA: 3:8




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVC ALL'ANNG DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

172 U'amministrazione, alla data di compilaziona/retiifica della presente scheda, ha comiezza formale e certificata dall'srgano di controlle del limite di spesa rappresentato dal fondofi per la
conirattazione Integrativa dell'anno di rilevazione {S/N)?

gl

207 E prevista una cerifficazione disgiunta per [e risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalia circolare RGS n, 252012 (S/N)?

NO

196 Data di certificazione della costituzione del fondofi specificamente riferita all'anno di rilevazions {art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

16-12-2016

204 Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione {art. 40-bis, ¢.1 del Blgs 165/2001)

16-12-2016

195 Annualita di ritardo neila ceriificazions del fondefi contrattazions integrativa aila compilazione/fretiifica della presente scheda (0=aimeno costituzione fondodi anno rilevazione ceriif.; 1=almeno
costituzione fende/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.L

144 Importa del fondo/! anno 2015 come ceriificato dali'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015

679837

205 Importo del limite 2015 come certificato dall'organa di controllo in sede di validazicne del fondo/i dell'anno corrente

604984

157 [mporio della decurtazione permanente ai sensi delf'art. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportata al fordo/i dell'anno corrente

77562

262 Numero

unita di personale assumibile at sensi dell'art. 1, ¢. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini def calcolo della riduzione da apportare al fondofi anno corrente

146 % di riduzione proporzicnale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetio dell'art. 1, ¢. 236 della L. 208/2015

217 %

263 {eventuale) Importo della decditazione al fondofi delf'anno corrente per i recupero delle risorse erogate in eccessc al sensi deil'art. 40, ¢. 3-quinguies del Digs 165/2001
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264 {eventuale) Importo delia decurtazione al fondo deil'anno carrente per il recupere delle risorse erogate in eccesso ai sensi deil'art. 4, ¢. 1 del DL 16/2014

285 (evantuale) Imporio del co-finanziamento al recupero rifarito alla annualita corrente del recupere di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICH!

112 Numero totale delle posizioni organizzative ai sensi dell'art. 8, c. 1 del Cenl 31.3,1999 previste nell'ordinamento

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per |a fascia pill elevata

160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31,12 dellanno di rilevazione per la fascla meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effettivaments coperte alia data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

138 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizione previsto per la fascia pi elevata

12911

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di pesizions previsto per la fascia meno elevata

2502

461 Valore unitario su base annua delia refribuzione di posizione previsto per e restanti fasce (valore medio)

11052

169 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 17, . 2, lett. f) del Cenl 1.4.199€ in essere al 31.12 deff'anno di flevazione

32

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALE A VALERE SUL FONDO DELL"ANNG DI RILEVAZIONE

168 E' stata verificata la sussistenza def requisito di cui all’art. 9, ¢. 1 dei Cenl 11.4.2008 ai fini delle PEC secondo la disciplina di cui allart. 5 del Genl 31.3.1999 (SN} ?

111 Numero dei dipendenti che hanno concorse alle procedure per le PECQ a valers sul fondo defl'anno di rilevazione

188 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

119 Le PEQ riferite alanno di rlevazions hanno rispettato il principio i selettivita ai sensi dellart. 23, c. 2 del Digs 150/2008 (S/N)?
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268 Le FEO riferite ail'anno di rilevazione hanne rispettato il pringipio di non retrodatazione oitre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?

133 Importo dells risorse destinate alle PEQ contrattate e certificats & valere sul fondo dell'anno di rilevazione

PRODUTTIVITA' | RISULTATO

164 Importe totale della produttivitd individuale ercgata a valere sul fondo dell'anno di ﬂ_._m<mwwo:m

210 Importo totale della produtiivita collettiva erogata a valere sui fondo dell'anno di rilevazione

162 Importo totale deiia produtiiviid non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rlevazione

287 Imporie totale delia retribuzicne di risuitato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogaio a valere sull'anno di rilevazione

134 Importo totale delia retribuzione di rsuliato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalitd ecc. fion erogato a seguito della valutazione non piena con riferimento ali'anno di
rilevazicne

174 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 15, ¢. 5 del Conl 1.4.1958 {variabile) in proporzione affe risorse stabili del fondo dellannc di ritevazione

RILEVAZIONE CEPEL

184 Viene effeituata la vaiutazione delle prestazioni e dei risuitati dei dipendenti (art. 6 del Cenl 31.3.1889) (8/N) 7

Si

147 La vaiutazione delle prestazioni e dei risuliati & effettuata in forma singola o associata?

SINGOLA

182 Qual'd i valore massime in percentuale dellindenniia di fisultato rispetto allindennita di posizione {art.10, ¢. 3 del Cenl 31.3.1999)7

INFORMAZIONI f CHIARIMENTI

208 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controlle (max 1.500 carafteri)

127 Informazion¥/chiarimenti da parte delfAmministrazione {max 1,500 carattei)

forido 2616 pertanto la somma non utilizzata nefi'anno precedente e pari ad E 4.540,00

la semma non utilizzata sul fondo anna 2015 pari ad E 15,334,31 e stata ridotta di E 10.724,00 pari all’ integrazione ex art. 32 comma 7 CCNL 2004 prevista sul fondo 2015 della correlata alta professionalita. In sede di costituzione .
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.l.

172 L'amminisirazions, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organc di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondof/i per la sl
contrattazione integrativa defl'anno di rilevazions (8/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? NO
12€ Data di certificazione della costituzione del fondofi specificamente riferita al'anno di rlevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 08-09-2016
204 Data di certificazione del contratto integrativo economice specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rlevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2041) 08-089-2016
185 Annualitd di ritarde nella certificaziona del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda {0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente cerfif. acc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DE LEGGE ALLA C.L

144 Impoerto del fondofi anne 2015 come certificato dall'organc di controllo in sede di validazione fondo/i 2015 131802
205 Importo del limite 2015 come om&mnﬁo dall'ergano di controlie in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 131802
157 Importo delia decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, ¢. 456 delia L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente 48880
262 Numero di unita di personale assurnibile ai ssnsi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/201% considerate ai fini def calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 0

148 % di riduzione proporzionale effetfivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto deli'art. 1, . 236 della L. 208/2015 163 %
263 (eventuale) Importo della decurtazicne al fondofi dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quingquies del Digs 165/2001 0

264 (eventuale) Importp delia decurtazione al fonde del'anno corrente peér il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 1 del DL 16/2014 0
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2635 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupsro riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

181 Numero complessivo di funzieni dirigenziali previste nell’ordinamento 5
299 Numero di posizieni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, ¢. 5 del Ccnl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anino di 4
rilevazione

wmuo Valore medio su hase annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui all'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23,12 1988 & s.m.i. . ] Nmm.ao
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data dey 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pid elevata 1
269 Numero di posizicni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata . 0
270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 3
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata 32700
179 Valore unitario su Hase annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata . 15900
161 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio) 21467
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.42 dell'anno di rlevazione con incarico ad interim : 0]
272 Valore medid su base annua della retribuziene per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato) 0
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anne di rilevazione 16785
115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazjone non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 2664
152 % di riscrse aggiuntive ex art. 26, ¢. 3 de! Cenl 23,12,1989 (variabile) in proporzione alle risorse stabili nm." fondo defl'anno di ritevazione 2,39 %
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159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione del dirigenti {S/N)? Si

273 Sono utilizzat! indicatori di risultaio attinenti all'Uficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della refribuzione di risultato (S/IN)? Si
274 Sono utiiizzat! giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? ’ si
275 Seno utilizzat ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con 1 performance di altri enti (benchmarking) (S/N)? NO

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costituiti i nuclei di valutazione per il personale dirigents (S/N)? 8

| 150 Sono costituiti in forma singola o associata? SINGOLA
286 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultali dei dirigenti (art. 14 del Cenl 23.12.1998)7 sl

A 147 La valutazione delle prestazioni e dei dsultati & effettuata in forma singela o associata? o SINGOLA

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di confrollo {max 1.500 caratteri)

127 Informazionifchiarimenti da parte dell' Amministrazione {max 1.500 caratieri)
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