Anno 2015 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 7763 - VALENZA Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 30/08/2016 16:59:35

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio
Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R..AJPROGR. ECONOMICA DI TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARBETRATI PER ANNI RECUPERI PER RITARDI ASSENZE | Totale

ANZIANITA! PRECEDENTI ECC.

0D0102-SEGRETARIO A .
0D0103-SEGRETARIO B 12,04 40.090 37 4.794 0 0 373 44.548
0D0485-SEGRETARIO C :
0D0104-SEGRETARIO GENERALE ’
CCIAA
0D0097-DIRETTORE GENERALE -
0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O. ’
ART.110 C.2 TUEL
0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI &
D.0.ART.110 C.2 TUEL
0D0164-DIRIGENTE A TEMPO 36 119.938 1.352 15.042 0 0 0 136.332
INDETERMINATO .
0D0165-DIRIGENTE A TEMPO 23,19 77.182 0 10.124 0 0 0 87.306
DETERMINATO ART.110 C.1 TUEL
0DOI95-ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0
ART.110 C.1 TUEL
0D6A00-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 45,96 109.332 0 10.172 0 0 0 119.504
ACCESSO D3
0D6000-POSIZ. ECON. D6 - 0
PROFILO ACCESSO D1
052486-POSIZ.ECON. D5 PROFILI 24 53.201 0 5.602 0 13.345 0 72.148
ACCESSO D3
052487-POSIZ.ECON. D5 PROFILI 36 79.533 3177 6.942 0 0 47 89.605
ACCESSO D1
051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0
ACCESSO D3
051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI 141,96 300.303 6.374 26.083 0 0 380 332.380
ACCESSO D1
058000-POSIZIONE ECONOMICA DI . 24 48.676 4.005 5271 0 0 233 57.719
ACCESSO D3
050000-POSIZIONE ECONOMICA 24 48.676 1.261 . 4.192 0 0 0 54.129
D3
049000-POSIZIONE ECONOMICA 119 220.188 1518 18.769 0 11.102 327 251.250
D2
057000-POSIZIONE ECONOMICA DI 187,95 331.447 405 27.917 0 0 355 359.414
ACCESSO D1
046000-POSIZIONE ECONOMICA 153,4 278.062 4.114 23.688 0 0 80 305.784

Cs




Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.J.AZ PROGR. ECONOMICA DI TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI RECUPERI PER RITARDI ASSENZE | Totale

ANZIANITA' PRECEDENTI ECC.
045000-POSIZIONE ECONOMICA 388,15 683.060 4262 57.689 0 646 744.365
c4
043000-POSIZIONE ECONOMICA 84 143.308 241 12.052 0 % 155.507
c3
042000-POSIZIONE ECONOMICA 69,96 116.187 212 9773 0 85 126.087
c2
056000-POSIZIONE ECONOMICA DI 220,98 358.254 383 30.126 0 391 388.372
ACCESSO C1
0B7A00-POSIZ. ECON. B7 - 5
PROFILO ACCESSO B3
0B7000-POSIZ. ECON. B7 - 0
PROFILO ACCESSO B1
038490-POSIZ.ECON. B6 PROFILI 16 25.620 716 1.653 0 0 27.989
ACCESSO B3
038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI 0
ACCESSO B1
037492-POSIZ.ECON. B5 PROFILI 60 94.321 0 7.919 0 62 102.178
ACCESSO B3
037493-POSIZ. ECON. B5 PROFILI 176 276297| 1.600 23.293 0 58 301.132
ACCESSO B1
036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI 12 18.552 0 1558 0 0 20.110
ACCESSO B3
036495-POSIZ.ECON. B4 PROFILI 109 169.563 368 14.160 0 0 184,091
ACCESSO B1
055000-POSIZIONE ECONOMICA DI 32,79 49.778 32 4.159 0 0 53.969
ACCESSO B3
034000-POSIZIONE ECONOMICA 151,74 233,621 2.369 19.805 0 148 255.647
B3
032000-POSIZIONE ECONOMICA 132 192.848 1.967 16.355 0 88 211.082
B2
054000-POSIZIONE ECONOMICA DI 15 165.701 0 13.840 0 80 179.461
ACCESSO B1
0A5000-POSIZIONE ECONOMICA 0
A5
028000-POSIZIONE ECONOMICA g
A4
027000-POSIZIONE ECONOMICA 9
A3
025000-POSIZIONE ECONOMICA 9
A2
053000-POSIZIONE ECONOMICA DI o
ACCESSO A1
000061-CONTRATTISTI 0
000096-COLLABORATORE A T.D. 0
ART. 90 TUEL
Totale 2.395,12 4.233.738 34.393 370.978 24.447 3.447 4.660.109
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T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

C - COMUNI
RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
30/08/2016 16:58:20

Qualifica

IND. DI
VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE | RETRIBUZIO |RETRIBUZIO
SCOLASTICO | NE DI NE Di
POSIZIONE RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-

TER, D.LGS.

161/2001

INDENNITA'
Dl
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSIH
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENS!
PRODUTTIVIT

A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
O

ONORARI
AVWOCATI

COMPETENZ
£
PERSONALE
COMANDATO
/DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
AP.PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

0D0102-
SEGRETARIO
A

0D0103-
SEGRETARIO
B

243

0 27.456 5.701

9.025

42.425

0D0485-
SEGRETARIO
C

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
FUORI D.O.
ART.110C.2
TUEL

0D0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI
D.O.ART.110
C.2 TUEL

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMIN
ATO

872

0 58.338 0

59.210

0D0165-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINAT
O ART.110
C.A TUEL

561

0 43.873 0

44.434




Qualifica IND. DI IND. D! PERSONALE | RETRIBUZIO |RETRIBUZIO |INDENNITA DI | INDENNITA INDENNITA' | COMPENSIH COMPENSO | FONDO COMPENSH INCENTIVI DIRITTI Di ONORARI COMPETENZ {ARRETRAT| |ARRETRATI |ALTRE STRAORDINA | Totale
VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO | NE DI NE DI COMPARTO | ART. 42, DI ONERI AGGIUNTIVO | SPECIF. PRODUTTIVIT | ALLA ROGITO- AVVOCATI £ AP.PER ANNI SPESE RIO
CONTRATTU POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- STAFF/COLLA | RISCHI E AL SEGR. RESPONSAB. | A PROGETTAZI | SEGRETERIA PERSONALE | COMPENSI PRECEDENT! | ACCESSORIE
ALE TER, DLGS. |BORAZIONE |DISAGI COMUNALE ONE EX CONV.- COMANDATO | RISULTATO/P ED

151/2001 QUALE DIR. LEGGE IND.SCAVALC /DISTACCATO | RODUTTIVITA INDENNITA'
GENERALE MERLONI o PRESSO VARIE
L'AMM.NE

0DOI95-ALTE 0
SPECIALIZZ.
IND.O.
ART.110C.1
TUEL

0D6A00- 850 0 0 11.653 2.905 2.368 0 0 2177 0 2.000 1.491 0 0 0 0 0 0 2189 1.731 27.364
POSIZ. ECON.
D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0D6000- 0
POSIZ. ECON.
D6 - PROFILO
ACCESSO D1

052486- 398 0 0 0 0 1.228 0 0 0 0 0 1.215 0 0 0 0 0 41 179 22 3.453
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI

ACCESSO D3

052487- 597 0 0 0 0 1.849 0 0 492 0 800 1.537 0 0 0 0 0 0 0 768 6.043
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI

ACCESSO D1

051488~ 0
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI

ACCESSO D3

051489- 2252 0 0 4.767 1.259 7.299 0 0 3.473 0 5.100 7.082 0 0 0 0 0 0 0 4.987 36.219
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI

ACCESSO D1

058000~ 365 0 0 9.805 1.105 1.221 0 0 0 0 1.000 111 0 0 0 0 0 0 0 57 14.664
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

050000~ 365 1111 0 0 0 1.246 0 0 767 0 1.750 1.098 0 0 0 0 0 0 0 3.219 9.556
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

049000- 1.652 0 0 0 0 6.120 0 0 512 0 5.000 17.077 0 0 0 0 0 395 2.250 6.034 39.040
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

057000~ 2.486 4.443 0 0 0 9.623 0 0 10.659 0 5.250 24.357 0 0 0 0 0 0 735 11.668 69.221
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D1




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO | INDENNITA DI

NE D}
RISULTATO

COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, DLGS.
151/2001

INDENNITA!
Di
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI

ONERI
RISCHI
DISAGI

£

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF,
RESPONSAB,

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
(6]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
/DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI | ARRETRATI
AP.PER ANNI
COMPENSI PRECEDENT!
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ALTRE
SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

2.086

0 6.889

2.097

800

8.252

884

21.008

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

5123

17.758

15.940

0 17.528

45.849

1.600

24.336

14

30.756

159.031

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA
Cc3

1.075

1.071

1.399

0 3.820

4.065

1.000

3.229

5910

21.569

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C2

872

1111

0 3.179

2.767

3.520

106

11.556

056000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
C1

2.687

0 9.996

18.895

1.800

10.214

15.825

61.180

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B3

0B7000-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B1

038490-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B3

191

465

1.853

3.769

038491-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B3

706

0 2.267

5.074

88

8.135

037493~
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B1

2.070

0 6.832

16.006

300

6.270

935

13.118

45.531




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NE DI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA
DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAG!

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
ALLA
PROGETTAZI
ONE EX
LEGGE
MERLONI

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
(6]

ONORARI
AWOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDATO
/DISTACCATO
PRESSO
L'AMMNE

ARRETRATI
AP. PER
COMPENSI
RISULTATO/P
RODUTTIVITA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE
SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA!
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

036494~
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B3

139

472

328

511

1.450

036495-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B1

1.214

4.268

15.976

7.879

300

3.098

5.622

38.915

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

373

1.264

480

684

525

3.326

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

1.752

5.943

18.955

4.880

813

10.623

42.966

032000~
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

1.447

5102

8.342

6.119

3.048

698

2.481

27.237

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B1

1.242

4.499

19.733

500

3.831

616

8.582

39.003

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A4

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA
‘A2

053000~
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Al




Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE | RETRIBUZIO |RETRIBUZIO |INDENNITA DI | INDENNITA INDENNITA' | COMPENSI COMPENSO | FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZ |ARRETRATI |ARRETRATI |ALTRE STRAORDINA | Totale

VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO | NE DI NE DI COMPARTO | ART. 42, DI ONERI AGGIUNTIVO | SPECIF. PRODUTTIVIT | ALLA ROGITO- AWOQCATI £ AP.PER ANNI SPESE RIO

CONTRATTU POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- STAFF/COLLA | RISCHI E AL SEGR. RESPONSAB. | A’ PROGETTAZI | SEGRETERIA PERSONALE | COMPENSI PRECEDENT! | ACCESSORIE

ALE TER,DLGS. |BORAZIONE |DISAGI COMUNALE ONE EX CONV.- COMANDATO | RISULTATO/P ED

161/2001 QUALE DIR, LEGGE IND.SCAVALC /DISTACCATO | RODUTTIVITA INDENNITA!
GENERALE MERLONI (o} PRESSQ VARIE
L'AMM.NE

000061- 0
CONTRATTIS
Tl
000096- 0
COLLABORAT
OREAT.D.
ART. 90 TUEL
Totale 31.618 25.494 19.102 156.892 10.970 103.641 24.318 161.390 0 27.200 132.364 0 0 0 9.025 806 9.114 125.370 836.304




Anno 2015 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 7763 - VALENZA Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 30/08/2016 16:56:38
Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro
Descrizione Segno importo
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - Si
LO05-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE + 51.393
LO10-GESTIONE MENSE +
L011-EROGAZIONE BUONI PASTO + 61.506
L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE + 2.994
L090-BENESSERE DEL PERSONALE +
L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +
L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) + 1.209
L107-COPERTURE ASSICURATIVE + 180.172
L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA +
L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA ” + 21.183
L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE P 142.183
L110-ALTRE SPESE + 4.392
PO15-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO + 60.559
P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO +
PO30-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + 1.998
P035-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE +
P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 1.475.993
P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO *
POG61-IRAP + 317.253
P062-ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL) * 40.141
P065-COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU + 1.708
P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. +
P074-ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI i
P098-SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI () =
P090-RIMBORS| RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) o §29.246
P099-ALTRI RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) z 20.211
Totale 1.813.224




