Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

Tabella:

2015

7763 - VALENZA

Approvazione/Attiva

Tipologia Istituzions

Contratio

Data Creazione Stampa:

T15 - Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ,)

30/08/2016 17:02:17

UNICO IMPORTC GONSOLIDATO ANNO | 430,940 INDIENNITA DI COMPARTO GUOTA 88.600 POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1898 | 84.694 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 113.000
2003 (ART.31 C. 2 CONL 02.05) CARICO FONDOG {ART.26 C.1 L. A CCHL 58-01)

INCREMENTI COML 62-05 (ART. 32. CC. | 71,408 PROGRESSICNI ORIZZONTALI 268.000 INCREMENTI CONL 98-01 {ART. 26 C. 1 |3.160 RETRIBUAONE DI RISULTATO
12C.7) STORICHE 1.0}

INCREMENTI CCML 04-05 {ART. 4. CC. | 25.67% PROGRESSICNI ORIZZONTALI FONDO INCREMENET CCNL 02-05 {ART. 23. GC. | 10.261 RETRIBUZIONE DI RISUL.TATO
1.4.5 PARTE FISSA) ANNQ BI RIF.TO 13y {ONNICOMPRENSIVITA)
NCREMENTI CONL 08-09 (AHT. 8. CC. | 34.009 POSIZICNI ORGANIZZATIVE 47.295 INCREMENTI CONL 04-05 (ART. 4 GG 8.152

2,5,6,7 PARTE FISBA) 14

RAISPARMI EX ART, 2 C, 3DLGS JNDENNITA DI RESPONSABILITA/ 20.856 INCREMBGNTI CCNL 08-09 {ARY, 16 GG,  [3.827

165/2001 PROFESSICNALITA ' 1.4

RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG | 34.012 INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO | 180,000 INCREMERNTI CCNI. 08-09 (ART. 6 CC. 7.646

14 CONL C205 £ 1 CCNL08-09) ECC. . 14}

INCREM. PER RID 8TAB STRACRD PRODUTTIVITA / PERFORMANCE PROCESSI DI DECENTRAMENTQ (ART.

{ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) COLLEYTIVA - 8TAB 26, 1L FCCNL 88-01)

INCREM PER PROC DEG.TC TRASF PRODUTTIVITA / PERFORMANCE AIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 | 5.987

FUNZ (ART16 C1 LL GCNL 98-01) INDIVIDUALE - STAB €. 1L. G CCHL88-01)

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT | 4,646 ACCANT. ART. 32 G, 7 CONL 02-06 INCR DOT ORG/RIORG STAB SERYV 72.018

{ART16 C6 P.FISEA CCNLES-01) {ALTE PROFESS.) (ARY26 C3 - P.FISSA CCHIL 98-01)

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. 56.081 ALTRHSTITUT! NON COMPRES| FRA | RID. STARILE ORG. DIFIG. (ART. 26 C. & { 7.770

CESSATO {ART.4 C. 2 GONL 00-01) PRECEDENT| - STAB GCHL 98-01)

ALTRE RISORSE FISSE CON PRODUTTIVITA  PERFORMANCE 48,043 ALTRE RIBORSE FISSE CON H

GARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA COLLETTIVA CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA

DECURTAZIONE PERMANENTE EX -52.806 PRODUTTIVITA / PERFORMANCE 20.000 DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO | -26.856

ARAT. 1C, 456 L. 1472013 INEVIDUALE (AAT.1 C3 L. ECCNL D0-01)

ALTRE DECURTAZIGNE DEL FONDC / INDENNITA' EROGATE A VALERE SU DECURTAZIONE PERMANENTE EX -48.860

PARTE FISSA ART. 16 C.E CCNL 1998-01 ART. 1 G, 466 L. 14772013

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA © ALTRIISTITUTINON COMPRESIFRA | |7.144 ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /

SPONSORIZZ. [ART 43 | 449/97) PRECEDENTI ) PARTE FISSA

RISPARM! DI GESTIONE (AHT. 43 L. REG. EV. IC] (ART 3 C 67 1.862/96, ART

44911997) 59C 1 L P DLGS446/97)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART, ENTRATE CONTQ TERZ| O UTENZA O

92 CC. 5-8 D.LGS, 163/06) SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97)

HEC, EV. ICI (ART @ G 67 L662/96, ART RISPARMI DI-GESTIONE (ART. 43 |,

59 C1 L P DLGS446/97) 449/1997)

SPECIFICHE DISP, DI LEGGE (ART. 15 | 5.000 INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C, 2 3.033

C. 1L K CCNL £8-01) GCNL 98-01)

RISP DA STRACRD AGGERT A 30,300 FIORGANIZZ. (ART. 26 G. 3 - PARTE

CONSUNT (AHT14 C. 1 CCNL 98-01)

YARIAB. CCNL 83-01)




LIQUID, SENTENZE FAVOREVOLE
ALLENTE (ART. 27 CENL 14.8.00)

LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLY
ALLENTE (ART. 37 CCNL 98-01)

INTEGR. FONDO-GCIA
(ABTASCILNG

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 20C. 2
CGNL 06-09)

MNUOVI SERVIZI O RIQRG. (ART. 16 C. 5 -
PNARIAB, CCNL 88:01)

20.000

INCARIGHI DA SOGGETTI TERZI {ART.
20, GGC. 3-5 CCNL 05-0g)

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2
GCNL 98-01)

ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4
51 1t}

MESSI NOTIFICATORS (AT, 54 COAL
14.9.00)

ALTRE RISORSE VARIABILI

ECONCHMIE AGGIUNTIVE (ART, 16 CC. 4
5L 111411

SCMME NON UTILIZZATE FONRQ ANNO
PHREGEDENTE

ALTRE RISORSE VARIABILI

ALTRE DEGURTAZIONI DEL FONDO /
PARTE VARIABILE

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO
PRECEDENTE

36.550

ALTRE DECURTAZIONI DELFONDQ ! |.24.668
PARTE VARIABILE
Totale : 679.838 Talak 579.538 Tolale 131,802 Talale 113.000

|
|
|
|




Anno 2015 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istltuzione 7763 - VALENZA Contratto

Data Creazione Stampa: 30/08/2016 17:00:51

Approvazione/Attiva

Fase/Stato Rilevazione:

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione infegrativa anno corrente: 11/12/2015

Data di certificazione della costituzione del fondofi dell'anno di rilevazione {art. 40-bis, c.1, DIgs. 165/2001): 11/12/2015

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i del'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001) : 11/12/2015

NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ALLA DATA DI

COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDO ANNO DI RILEVAZIONE CERTIF[CATO)

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNQ 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL’ART 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010 52896

FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE). 679838

PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL HISPETT;O DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010 8.55

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENS! DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 _ 52896

NUMERO COMPLESSIVO D] POSIZIONI ORGANIZZATIVE PREVISTE NELL'ANNO DI RILEVAZIONE Al SENSI DEGLI ARTT. 9, 10 E 11 DEL CCNL 31/3/1999 3

VALORE MEDIO UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 9709

E PREVISTA Al SENSI DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISQHSE (COSTITUZIONE}) E PER GLI NO

IMPIEGH! (CONTRATTC INTEGRATIVO) (S/N). ?

L'AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE E CERTIFICATA DEL LIMITE Di -8l

SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/I PER LA C.I. DELL'ANNO D! RILEVAZIONE? '

E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALL'ULTIMO PERIODO DELLA CIRCOLARE RGS N. Sl

120/2015 (S/N) ?

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 .
Pasizione , Num Val
Pasizione 1 1 5164
Posizione 2 1 11052
Pasizione 3 1 12911
Posizione 4 0 1]




Totale




E' STATA VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/2008 A! FINI DELLE PROGRESSIONI
ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART. 5 DEL CCNL DEL 31/03/19997?

LE PEQ HANNO RISPETTATO IL PRINCIPIO DI SELETTIVITA Al SENSI DELL'ART. 23, C. 2 DEL DLGS. N. 150/2009 (S/N)?

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI HANNG
CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO AL TOTALE DEI DIPENDENT!I
DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/CATEGORIA A/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

0.00

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSICNI

PERCENTUALE

0.00

AREA C/ CATEGORIA C/FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

0.00

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

.00




IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE 20000
IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE NON EROGATA A SEGUITO Di VALLUTAZIONE NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO

PELL'ANNO Bl RILEVAZIONE '

IMPORTQ TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE 48043
IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO 439

DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZION| ORGANIZZATIVE EROGATA A VALERE SUL FONDC DELL'ANNOC DI RILEVAZIONE 5952
IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE NON EROGATO A SEGUITO D} VALUTAZIONE NON PiENA CON RIFERIMENTO 1440
AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 15 C, 5 CCNL 1/4/1999 (VARIABILE) IN PROPORZIONE ALLE RISORSE STABILI DEL FONDO 3.00

DELL'ANNO D1 RILEVAZIONE (INDICARE SENZA DECIMALL)




VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENT! (ART. 6 CCNL 31/03/1999)?
IN FORMA SINGOLA : '
IN FORMA ASSOCIATA

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALLINDENNI
: TA DI POSIZIONE (ART.
31/03/1999)? (ART.10, COMMA 3 CCNL




Macrocategoria

Commento

PERSONALE NON DIRIGENTE




Data atto costituzione Fondo/i per |a contrattazione integrativa anno corrente: 22}1’03/2016
Data di certificazione della costituzione dei fondo/i dell'anne di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1, Digs. 166/2001}): .'
Data di certificazione del contratto Integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1, Digs. 165/2001) :
NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ALLA DATA DI
COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDO ANNO DI RILEVAZIONE CERTIFICATO)
IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNO 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010 48890
FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 131802
PERCENTUALE D! RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010 25.00
IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENSI DELL'ART, 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 48880
NUMERO COMPLESSIVO DI FUNZION! DIRIGENZIALI PREVISTE NELL'ORDINAMENTO )
VALORE MEDIQ UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE ' 22600
E PREVISTA Al SENSI DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE (COSTITUZIONE) E PER GLI . NO
IMPIEGHI (CONTRATTO INTEGRATIVO) (S/N) ?
L'AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE E CERTIFICATA DEL LIMITE DI Sl
SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDQ/I PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE? ,
E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALL'ULTIMO PERICDO DELLA CIRCOLARE RGS N. sl
20/2015 (S/N) ? '
INDICARE IL NUMERO DI POSIZION! COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE:
Pasizione Num. Val.
Posizione 1 2 16500
Pasizione 2 1 18504
Posiziohe 3 1 28800
Posizione 4 1 32700
Totale 5 .




LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIF{IGENTI"?

SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALLL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA VALUTAZIONE DELLA
RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONQ UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI
RISULTATO?

SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGEN'I I MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE DI ALTRI ENTI
("BENCHMARKING")?

IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNG DI RILEVAZIONE

IMPORTQ TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO NON EROGATA A SEGUITQ DI VALUTAZIONE NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO
DELLANNO DI RILEVAZIONE

PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 26 C. 3 CCNL 23/12/1999 (VARIABILE) SULLE RISORSE STABILI DEL FONDO (INDICARE SENZA
DECIMALI)

0.00

|
|
|
!
|




]

IN FORMA SINGOLA

SONO STAT! COSTITUIT! | NUCLEL DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA Sl

IN FORMA ASSOCIATA _

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI {(ART. 14 CCNL 23/1 2/1999)? ‘SI
' Sl

IN FORMA ASSOCIATA




Macrocategoria

DIRIGENTI

Commento

Il fondo per 'anno 2015 e stato costituito solo formalmente, in allegato alla deliberazione n.
39 del 24/03/2016, per poter procedere alla costituzione del fonde per la dirigenza anno
2016




