COMUNE DI VALENZA
Provincia di Alessandria
Organo di revisione economico-finanziaria

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Composto dalla dott. Bruno Maria Cristina, Presidente, daila dott. Dallera Anna Luisa e dal dott, Marcuzzi
Paolo, componenti & chiamato ad esprimere il seguente parere:

PARERE SULL’UTILIZZO DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE ED
ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER LA DIRIGENZA ANNO 2019.

Il Collegio preso atto che:

Con deliberazione Giuntale n. 84 in data 10/10/2019, si & provveduto a formulare gli
indirizzi in ordine alla costituzione ed utilizzo del fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato dei Dirigenti per 'anno 2019;

Avendo I'Ente n. 4 Dirigenti, di cui uno vacante, per cui in base all’evoluzione della

normativa anche contrattuale, non si procede alla concertazione, ma all'informazione alle
organizzazione sindacali, su tutte le materie oggetto di partecipazione sindacale previste
dai vigenti contratti collettivi;

Il fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale
Dirigente anno 2019 ammonta ad € 119.029,50, costituito con Determinazione della
Dirigente del Hll Settore ,Dott.ssa Monocchio, n. 575 del 30/10/2019;

Uimporto come sopra costituito, ai sensi dell’art. 23 comma 2, det D.Igs n. 75/2017, non
supera il corrispondente importo dell’anno 2016;

Alla retribuzione di posizione viene destinato 1'82,42% del fondo per un importo pari ad €
98.100,00;

Alla retribuzione di risultato & destinato il 16,66% del fondo per un importo di € 19.834,43
da ripartire in parti uguali fra i dirigenti in servizio. La distribuzione effettiva avverra
mediante applicazione della percentuale ponderata di conseguimento della performance in
base al nuovo sistema di valutazione approvato con deliberazione Giuntale n. 45 del
24/04/2016;

£’ conferito alla Dirigente del 11l Settore una guota pari ailo 0,92% delle risorse (€ 1.095,07)
per le funzioni aggiuntive di Vice Segretario;

In data 12/11/2019, a seguito di informazione preventiva, & stato sottoscritto verbale di
incontro, fra parte pubblica e parte sindacale sull’utilizzo del fondo per il finanziamento
della retribuzione di posizione e di risultato per il personale dirigente;

Tate utilizzo risulta conforme alla deliberazione Giuntale n. 84/2019, e compatihile con i
vincoli di bilancio.

Visti il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica rilasciato dal Segretario Generale Dott.
Valeri, ed in ordine alla regolarita tecnico contabile rilasciato dalla Dirigente del 11l Settore Dott.ssa
Monocchio,

Vista la normativa di riferimento,

il Collegio per guanto di sua competenza, esprime parere favorevele sull’utilizzo delle risorse
finanziarie destinate alla retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigentg per I'anno

2019.
Casale/Tortona /Bioglio, 30 novembre 2019




