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COMUNE DI VALENZA
Provincia di Alessandria
Organo di revisione economico-finanziaria

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Composto dalla dott. Bruno Maria Cristina, Presidente, dalla dott. Dallera Anna Luisa e dal dott.
Marcuzzi Paclo, componenti & chiamato ad esprimersi sulla seguente proposta di deliberazione di
Giunta Comunale.

PARERE in merito alla proposta di deliberazione di G.C. n. 62 del 23/07/2020
avente ad oggetto "PROPOSTA AL CONSIGLIO COMUNALE DI MODIFICA DEL PIANO
ASSUNZIONALE 2020/2022 - ANNO 2020”

VISTA la richiesta di parere pervenuta tramite posta elettronica in data 24/07/2020;

VISTA la proposta di deliberazione Giunta Comunale n.62 del 23/07/2020 avente ad oggetto
"Proposta al Consiglio Comunale di modifica del piano assunzionale 2020/2022 — anno 2020” e le
relative motivazioni e prospetti allegati predisposti dai competente Ufficio di Ragioneria e che
formano parte integrante della proposta;

VISTE le seguenti deliberazioni:

- G.C.n. 57 del 4/07/2019, ad oggetto “Ricognizione per 'anno 2020 eccedenze di personale
ex art. 33 D.Lgs. n.165/2011 e piano triennale di fabbisogno di personale per il triennio
2020/2022" e recepimento nel DUP 2020/2022 (del. C.C. n.42/2019);

- C.C. n. 7 del 27/02/2020 ad oggetto “Nota di aggiornamento al DUP 2020-2022;
approvazione”;

- CC. n. 8 del 27/02/2020 ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario 2020/2022;
approvazione”;

- G.C. n. 46/2020 ad oggetto "Proposta al Consiglio Comunale di modifica del piano
assunzionale 2020/2022 — anno 2020"

RICHIAMATI i pareri del Collegio dei Revisori rilasciati in data:

- 24/06/2020 sulla deliberazione di G.C. n. 46/2020 stesso oggetto;

- 22/07/2020 sulla prop.deliberazione G.C. 23/7/2020 stesso oggetto;
e che formano parte integrante della proposta;

PRESO ATTO che:

- il Comandante del Servizio Autonomo di Polizia Locale ha manifestato la volonta di trasferimento
presso altro Ente (IV settore cat.D}

- presso F'Ufficio Tributi @ vacante il posto di Istruttore Direttivo Amministrativo contabile cat.D e che si
rende necessario ricoprire tale posto per miglior funzionalita organizzativa dell ufficio (It settore cat.D);

ESAMINATA [a documentazione prodotta dal responsabile del Servizio Finanziario, i chiarimenti
richiesti e le delucidazioni fornite unitamente ai seguenti allegati: All.A) piano assunzionale
triennio 2020/2022;



VISTE le proposte di modifica della macrostruttura dell’Ente per ora compatibili con le previsioni
della legislazione, vigente, e I'assicurazione dell Amministrazione pronta a rivederle, in caso di
modifiche normative;

CONSIDERATO che la dotazione organica di cui alla presente deliberazione si muove in coerenza
con le Linee guida sui fabbisogni del personale (DPCM 8/5/2018 GU 173/2018) in termini di
rispetto dei vincoli finanziari;

PRESO ATTO che I'Ente dovra provvedere a modificare anche la nota di aggiornamento al DUP
2020/2022;

VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile rilasciato dal dirigente del Servizio
competente dr. Monocchio, e che forma parte integrante della proposta;

VISTA la normativa di riferimento e le disposizioni delle leggi finanziarie;

VISTO in particolare le disposizioni contenute nella legge di Bilancio per I'anno 2020;

VISTO il d.Igs. 267/2000 (TUEL) e smi;

VISTO lo Statuto e il Regolamento comunale

Per quanto esposto, osservato e rilevato, il Collegio dei Revisori, limitatamente alle proprie
competenze,

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE per quanto di competenza sulla proposta di deliberazione di G.C. in oggetto
invitando I'Ente al rispetto degli adempimenti successivi obbligatori per legge.

Raccomanda all’Ente che, nel corso dell’attuazione del Piano Triennale Fabbisogno del Personale
e, all’atto delle assunzioni o mobilita, venga effettuata una costante opera di monitoraggio del
rispetto di tutti i limiti stabiliti in materia di spese del personale, con I'adozione, ove dovuti, dei
correttivi eventualmente indotti da modifiche della normativa in materia e dai vincoli di bilancio.
Invita al perseguimento dell'ottimale impiego delle risorse pubbliche disponibili teso al
raggiungimento degli obiettivi di migliore organizzazione, efficienza ed economicita e,
conseguentemente, di qualita dei servizi ai cittadini nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica.

Casale Monferrato, Tortona, Bioglio li, 24 luglio 2020
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