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COMUNE di VALENZA
Provincia di Alessandria
Organo di Revisione Economico-Finanziaria
Verbale n.1 del 12/02/2024

L'Organo di Revisione composto dal dott. Marco Scazzdla {presidente), dal
dott. Alberto De Gregorio (componente) e dal dott. Alessandro Chiri
{componente) , nominata con delibera consigliare n. 62 del 25/11/2021, si
& riunito il giorno 12 febbraio 2024 in videoconferenza per esprimere il
parere in merito alla SEZIONE 3 “ORGENIZZAZIONE E CAPITALE UMANCY DEL
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAQ) 2024-2026.

Il Collegio dei Revisori:

-

Richiamati i seguenti disposti di legge:
-1l'art. 6 del d.lgs. 165/2001
~1l’art. 33 del d.1gs.165/2001

-1l’art. 1, commi 557, 557-bis e 557-quater, della legge 27 dicembre 2008,
n. 296

-l'art. 3 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 80, convertitec in legge
114/2014, come modificato da ultimo dalla Legge n. 26/201%;

-1%art.1l, comma 228, della legge 208/2015

-1l’art. 9, comma 28, del d.l. 78/2010 - 1’articole 36, comma 2 del
d.lgs.165/2001

Considerato che il Piano Integrate di Attivitad e Organizzazione,
introdotto nel nostro ordinamente dall’art. 6 del decreto-legge 3 giugno
2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n.
113 e smi, assorbe una seriz di adempimenti, individuati dal D.P.R. n. 81
del 24.06.2022, tra cui il Piano dei Fabbisogni di Perscnale;

Visto il Decreto 8.05.2018, con cui il Ministre per la semplificazione e
la pubblica amministrazione ha definito le “Linee di indirizzo per 1la
predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle
amministrazioni pubbliche”, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale del 27
luglio 2018;

Vista la sezione 3“Organizzazione e capitzle umano” del Piano Integrato
di Attivitad e Organizzazione (PIRAO) 2024-2026;

Preso atto delle previsioni in esso contenute;

DATO ATTO CHE
questo Ente:

-ha rispettato gli obiettivi posti dalle regole sul pareggio di bilancio;

-la spesa di personale, calcolata ai sensi del soprz richiamato art. 1,
comma 557, della 1. 296/2006, risulta contenuta con riferimento al valore
medio del triennic 2011/2012/2013 come disposte dall'art. 1, comma 557-
quater della 1. 286/2006, introdotto dall’art. 3 del d.1. 90/2014;

-effettuz la ricognizione delle eventuali eccedenze di personale, ai sensi

dell’art.33, comma 2, del d.lgs.165/2001, con il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAQ);
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-ha rispettato i termini per 1'approvazione del bilancio di previsione
2024/2026, del rendicontc 2022, del bilancic consoclidato 2022;

ed atteso che questo Crgano & chiamato, a sensi dell'art. 19, comma 8§,
della legge 28 dicembre 2001, n. 448, ad esprimersi in merito =alla
compatibilita dei costi derivanti dalla rideterminazione della dotazione
crganica ed in ordine alla spesa per il pianc del fabbisogno di personale,
in conformitd a quanto previsto dall'art. 39 della Legge 27 dicembre 1997,
n. 449 e dall'art. 91 del T.U.E.L.;

alla luce delle considerazioni che precedono
Il Collegio dei Revisori,

RITIENE

Che il documento predisposte da questo Ente quale sezione 3
"Organizzazione e capitale umano” del Pianc Integrato di Attivitd e
Organizzazione (PIAQ), & rispondente alle disposizioni e presupposti di
legge sopra citati e il limite potenziale massimo di spesa della dotazione
organica & rispettato;
e, di conseguenza,

ESPRIME

Parere favorevole all’adozione deila proposta di deliberazione.

Torino-Pinerolo, 12.02.2024
L‘’Organo di Revisione

Dott. Scazzola Marco (Presidente) )M-—“— -

Dott. Alberto De Gregorio (Componentsl .

Dott. Alessandro Chiri {Componente)




