Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti af 31/12

U D U D u D u D
SEGRETARIC B 0 o 1 0 0 0 a 0 1
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 4 P 0 0 0 0 0 2 0
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 €.1 TUEL 0 0 1 0 0 0 0 Q 1
POSIZ, ECON. D6 - PROFILI ACCESSC D3 0 1 2 0 0 0 1 1 3
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSC D3 0] 0 2 0 0 0 0 a 2
POSIZECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 & 1 2 Q 0 0 0 1 2
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSCO D1 0 5 5 0 0 0 0 5 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 G 1 1 0 o 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 i 1 0 a G 0 4 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D2 o 4 5 0 1 0 H 4 ]

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 43 3 11 0 0 0 1 3 12
POSIZIONE ECONCMICA C5 G 4 8 a 0 4] 1 4 9

POSIZIONE ECONCMICA C4 4] 15 14 1 0 0] 0 16 14
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
U D U D U D U B
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 4 2 0 0 o 0 4 2
POSIZIONE ECONCMICA C2 ¢ o 5 0 0 0 1 0 8
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSOC C1 87 4 ™ 0] 0 0 1 4 12
POSIZ.ECON. B6 PROFIL| ACCESSO B3 0 2 0 0 o 0 0 2 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 1 4 0 0 ) 0 1 4
POSIZECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 ¢ 4 8 0 0 0 0 4 8
POSIZ ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 ¢ 1 0 0 0 0 0 1 it
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO Bt o 2 8 0 0 0 0 2 g
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSC B3 15 2 0 0 0 0 1 2 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 0] 8 5 0 0 o 0 6 5
POSIZIONE ECONOMICA B2 o 3 5 o 0 . 0 0 3 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 49 4 6 a 0 0 0 4 6
TOTALE : 207 70 106 1 1 0 ] 71 113
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