
Ci�à di Valenza

Provincia di Alessandria

Se�ore FINANZE, TRIBUTI, PERSONALE E DEMOGRAFICI

Determinazione Dirigenziale n° 281 del 19.07.2016

Ogge�o: AFFIDAMENTO COPERTURE ASSICURATIVE POLIZZE INFORTUNI ED 

ELETTRONICA DEL COMUNE DI VALENZA FINO AL 30.06.2018

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

DEL III SETTORE FINANZE , TRIBUTI PERSONALE E DEMOGRAFICI

VISTO il  Decreto del Sindaco n. 1   dell’ 11.1.2016 all’ogge�o ” Conferimento di funzioni dirigenziali e 

individuazione del datore di Lavoro  per il 3° Se�ore Finanze/Tribu9/ Personale/ Demografici” ;

VISTI:

gli ar�. n  107 e n 183  del D.Lgs267/2000;

l’ art. 73 dello Statuto Comunale – Funzioni e compi9 dei Dirigen9;

il vigente Statuto Comunale;

VISTO il DLgs 50/2016 “Nuovo Codice sull’aggiudicazione dei contra? di concessione e di appalto “, ed in 

par9colare all’art.36, comma 2, le�era a) che perme�e l’affidamento dire�o in caso di acquisizioni di 

importo inferiore a €. 40.000,00;

VISTA la determinazione dirigenziale  n. 36 del  23.02.2016 con cui  è stato nominato Responsabile Unico del 

procedimento il Do�. Gian Felice fortuna per ll’affidamento del servizio di brokeraggio per anni due; 

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n 173/2016 all’ogge�o “determina a contrarre per affidamento 

rela9vo alle coperture assicura9ve polizza infortuni lo�o 1 e polizza ele�ronica  lo�o 2 del Comune di 

Valenza‐ periodo dal 30.06.2016 al 30.06.2018”;

VISTO il verbale della procedura di gara agli a? del fascicolo della presente determinazione;

DATO ATTO che sono pervenute  le seguen9 offerte:

‐per la polizza infortuni le seguen9 società assicura9ve e precisamente:



UNIPOLSAI  premio annuo lordo €. 11.981,00

GENERALI ITALIA premio annuo lordo €. 11.044,00

REALE MUTUA premio annuo lordo €. 11.974,00

‐per la polizza ele�ronica le seguen9 società assicura9ve e precisamente:

GENERALI ITALIA premio annuo lordo €. 1.187,50

REALE MUTUA premio annuo lordo €.    901,00

CONSIDERATO che :

‐l’offerta più vantaggiosa per la polizza infortuni è quella della società GENERALI ITALIA per un premio annuo 

lordo di €. 11.044,00 imposte incluse, e così per un importo complessivo di €. 27.610,00  per il periodo 30.

06.2016 al 30.06.2018 

‐l’offerta  più vantaggiosa per la polizza ele�ronica è quella della società REALE  MUTUA per un premio 

annuo di €. 901,00 imposte incluse ,  e così per un importo complessivo di €. 2.252,50  per il periodo 30.06.

2016 al 30.06.2018 

DATO ATTO CHE:

‐ per il lo�o 1 polizza infortuni il cod. cig   è il seguente  ZB519ED932

‐ per il lo�o 2 polizza ele�ronica  il cod. cig è il seguente Z8A19ED95F

‐che saranno rispe�a9 gli adempimen9 rela9vi alla tracciabilità dei flussi finanziari (art.3  L.

136/2010, integrata degli ar�. 6 e 7 D.L. n. 187 del 12.11.2010 conver9to nella legge  17.12.2010 

RICHIAMATA  la deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del  30.04.2016   all’ogge�o “Approvazione Nota 

di Aggiornamento Dup 2016‐18” con la quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione” ;

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n.49 del 30.04.2016 all’ogge�o “Bilancio di Previsione 

Finanziario 2016/2018‐ Approvazione”  con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione; 

VISTO il Dlgs 50/2016;

VISTO il D.P.R N.207 in data  5/10/2010 e smi per quanto applicabile;

VISTO  IL Decreto Legisla9vo  18 agosto 2000 n. 267;

VISTO l'art. 9 della legge 03‐08‐2009 n. 102 e accertato che i pagamen9 conseguen9 ai presen9 impegni 

sono compa9bili con i rela9vi stanziamen9 di bilancio;"



RICHIAMATO  l’art.1 commi 710‐711 della legge nr 208/2015 che obbliga gli e En9 al conseguimento di un 

saldo non nega9vo, in termini di competenza, tra le entrate finali e le spese finali, ai fini del concorso al 

contenimento dei saldi di finanza pubblica;

VISTO il vigente  Regolamento di Contabilità ;

DATO ATTO di aver eseguito le indicazioni previste dal “Protocollo di controllo” contenuto nelle Dire?ve n. 

1/2015 del Segretario Generale  e integrata da successiva circolare del 17.2.2016 , in materia di controllo 

successivo di regolarità amministra9va sugli a?;

Per le mo9vazioni di cui sopra

                                                         DETERMINA

1) DI RICHIAMARE integralmente le premesse  quali par9 integran9 e sostanziali del presente disposi9vo;

2)DI AFFIDARE :

‐ alla Società Generali Italia  la polizza  infortuni per un importo annuo lordo di €. 11.044,00 imposte incluse 

e così per un totale di €. 27.610,00 per il periodo dalle ore 24,00 del 30.06.2016 alle ore 24 del giorno 30.06.

2018

‐ alla Società Reale Mutua la polizza ele�ronica per un importo  annuo lordo di €. 901,00 imposte incluse e 

così per un totale di €. 2.252,50 per il periodo dalle ore 24,00 del 30.06.2016 alle ore 24 del giorno 30.06.

2018 

3)DI DARE ATTO che tu? i pagamen9 , a 9tolo di premi assicura9vi , dovu9 da questo Comune alle seguen9  

Compagnie dovranno essere effe�ua9, con piena efficacia liberatoria per i contraen9 ai sensi dell’ art.1901 

del Codice Civile, dire�amente nei confron9 del broker, Società Cosulich Assicurazioni s.r.l.‐ Molo Ponte  

Morosini ,41  16126 Genova P.IVA 006540331121  previa presentazione al Comune, da parte di de�o broker 

di  apposita nota o estra�o conto;

4) DI  REGISTRARE giuridicamente gli impegni di spesa:

‐Per €. 2.252,50 rela9va alla polizza ele�ronica  rela9va al periodo 30.06.2016/30.06.2018 nel modo 

seguente:

Per €. 450,58 quota 2016

Impegno  n.982/2016

Missione  01

Programma  03

Titolo  1



Macroaggregato             10

Capitolo              01031003

Del bilancio di previsione 2016‐2018 per la quota rela9va all’anno 2016

‐Per €. 900,96 quota 2017

Impegno  n.12/2017

Missione  01

Programma  03

Titolo  1

Macroaggregato             10

Capitolo              01031003

Del bilancio di previsione 2016‐2018 per la quota rela9va all’anno 2017

‐Per €.   900,96 quota 2018

Impegno  n.6/2018

Missione  01

Programma  03

Titolo  1

Macroaggregato             10

Capitolo              01031003

Del bilancio di previsione 2016‐2018 per la quota rela9va all’anno 2018

‐per  €. 27.610,00 rela9va alla polizza infortuni  rela9va al periodo 30.06.2016/30.06.2018 nel modo 

seguente:

Per €. 5.521,98 quota 2016

Impegno  n.981/2016

Missione  01

Programma  03

Titolo  1

Macroaggregato              10



Capitolo              01031003

Del bilancio di previsione 2016‐2018 per la quota rela9va all’anno 2016

Per €. 11.043,96 quota 2017

Impegno  n.11/2017

Missione  01

Programma  03

Titolo  1

Macroaggregato             10

Capitolo              01031003

Del bilancio di previsione 2016‐2018 per la quota rela9va all’anno 2017

‐Per €. 11.044,06 quota 2018

Impegno  n.5/2018

Missione  01

Programma  03

Titolo  1

Macroaggregato             10

Capitolo              01031003

Del bilancio di previsione 2016‐2018 per la quota rela9va all’anno 2018

5)DI ACCERTARE   ai sensi  e per gli effe? di cui all’art. 9 del D.L. n. 79/2009 (conver9to in legge 102/2009 e 

smi), e all’at. 183 c. 8 del D.Lgs n. 267/2000, introdo�o dalla L. 126/2014, che il pagamento delle 

somme:

Per €. 5.972,56 per il secondo semestre 2016 

Per €. 11.944,92  per il primo  semestre 2017

Per  €. 11.945,02 per il primo semestre 2018 

 ed è compa9bile con i rela9vi stanziamen9 d cassa, e che alla data odierna non sussistono elemen9  

ogge?vi per dichiarare la non compa9bilità della spesa con gli obie?vi di finanza  pubblica:

DATA SCADENZA PAGAMENTO IMPORTO SPESA

2° SEMESTRE 2016        €.      5.972,56

1°SEMESTRE2017                                     €.   11.944,92

1°SEMESTRE2018                                     €.   11.945,02 



7)DI DICHIARARE in riferimento all’adozione , da parte del so�oscri�o funzionario, del presente 

provvedimento l’insussistenza delle situazioni di confli�o d’interesse previste dall’art 6  DPR n. 62/2013;

8)DI DARE mandato ai competen9 Uffici per il rispe�o degli adempimen9 per la tracciabilità dei flussi 

finanziari (ex art. 3 L.136/2010, integrata dagli art. 6 e 7 D.L.187/12/11/2010 conver9to nella legge 

17/12/2010 N. 217) nonchè in materia di fa�urazione ele�ronica

8)DI DARE ATTO  che saranno rispe�a9 gli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza , ai sensi dell’

art. 29 D.Lgs n. 50/2016 secondo le disposizioni del D.Lgs 33/2016;

9)DI DISPORRE  che il presente provvedimento venga pubblicato in elenco all’albo pretorio del Comune ai 

fini della generale conoscenza.

                                                                                                                                         LA DIRIGENTE

                                                                                                                          (Do�.ssa Lorenza Monocchio)



Se�ore FINANZE, TRIBUTI, PERSONALE E DEMOGRAFICI

Determinazione Dirigenziale n° 281 del 19‐07‐2016

Proposta determina n° 314/2016        

Ogge�o: AFFIDAMENTO COPERTURE ASSICURATIVE POLIZZE INFORTUNI ED 

ELETTRONICA DEL COMUNE DI VALENZA FINO AL 30.06.2018

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILEReso ai sensi del 4° comma dell’art.151 del Testo Unico delle Leggi sull’

ordinamento degli En9 Locali approvato con il D.Lgs 18.08.2000 n.267.ESECUTIVA: 19‐07‐2016Il Dirigente del 

Se�ore Finanziario(Do�. ssa Lorenza Monocchio)



Documento informa9co firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispe?ve norme collegate, il quale sos9tuisce il 

documento cartaceo e la firma autografa. L’originale è in formato digitale, qualunque stampa dello stesso cos9tuisce mera copia, salvo che sia 

dichiarata conforme all’originale.


