i Citta di Valenza

; Provincia di Alessandria
“E

Settore FINANZE, TRIBUTI, PERSONALE E DEMOGRAFICI
Determinazione Dirigenziale n° 87 del 18.02.2021

Oggetto:  Ricostituzione fondi per il finanziamento della retribuzione di posizione
e di risultato del personale dirigente per glia anni 2018 - 2019 - 2020 a
seguito applicazione CCNL del 17/12/2020 relativo al personale
dell’area delle funzioni locali.

LA DIRIGENTE del 2° SETTORE: dott.ssa Lorenza MONOCCHIO

VISTO:

- il decreto sindacale n. 24 dell’11/12/2020 alloggetto: “Conferimento di funzioni
dirigenziali e individuazione del datore di lavoro per il lll settore Finanze-Tributi-
Personale-Demografici e per il IV Settore Servizio Autonomo Polizia Locale”;

- la deliberazione di Giunta Comunale 1 del 19/01/2021, immediatamente eseguibile
all'oggetto: “Modifica fabbisogno di personale — Macrostruttura e microstruttura”;

- il decreto sindacale n. 5 del 28/01/2021 alloggetto: “Delibera 1/2021 — variazione
organigramma dellEnte;

RICHIAMATE:

- la propria determinazione n. 637 del 13/11/2018 ad oggetto:” Costituzione fondo per
il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale
dirigente — anno 2018

- la propria determinazione n. 575 del 30/10/2019: “Costituzione fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale dirigente
—anno 2019”;

- la propria determinazione n. 322 del 15/07/2020: “Costituzione fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per il personale dirigente
—anno 20207,

CONSIDERATO che:

- il CCNL relativo al personale dellarea delle Funzioni locali del 17/12/2020 prevede
allart. 56, comma 1 “A decorrere dal 1° gennaio 2018, le risorse destinate alla
retribuzione di posizione e di risultato di cui all'art. 5 del CCNL del 3/8/2010 (biennio
economico 2008-2009) per I'Area Il, sono incrementate di una percentuale pari
all'1,53% da calcolarsi sul monte salari anno 2015, relativo ai dirigenti di cui alla
presente sezione”;

- il comma 2 prevede “Le risorse di cui al comma 1, concorrono al finanziamento degli
incrementi della retribuzione di posizione di cui all’art. 54, comma 4 e per la parte
residuale, sono destinate alla retribuzione di risultato”;



- il nuovo CCNL del 17/12/2020 ha effetti sulla compilazione della tabella 15 e della
scheda SICI del conto annuale 2018, 2019 e 2020, in quanto i fondi risorse
decentrate relativi a tali anni devono essere rivisitati per inserire 'adeguamento dei
differenziali delle progressioni orizzontali;

DATO atto che il monte salari anno 2015 relativo ai Dirigenti ammonta ad € 268.055,95 e
che pertanto il fondo di finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della
dirigenza pud essere incrementato del 1,53% e precisamente di € 4.101,26 per gli anni
2018, 2019 e2020;

RITENUTO pertanto necessario ricostruire i fondi risorse decentrate per gli anni 2018,
2019 e 2020 inserendo per ciascun anno l'importo sopra calcolato;

VISTI gli allegati prospetti relativi alla ricostruzione dei fondi di finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza per gli anni 2018,2019 e 2020 che
sotto la lettera a) fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

VISTI:

- il D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
- il D.lgs n. 165/2001 e s.m.i.;
- i CCNL di comparto vigenti;

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 27/02/2020, esecutiva ai sensi di
legge, alloggetto: “Bilancio di Previsione Finanziario 2020/2022 — Approvazione” e
s.m.i.;

- Decreto Legge 13 gennaio 2021 G.U. Serie Generale n. 13 del 18-01-2021, che ha
differito il termine per I'approvazione del bilancio di previsione 2021-2023 degli Enti
locali al 31-03-2021";

- Art. 163 del D.Lgs n. 267/00 Esercizio provvisorio e gestione provvisoria"“,

ATTESA la competenza della sottoscritta Dirigente e richiamati in proposito, l'art. 107
comma 2 e 3 lett. 9 del D.Lgs. 267/2000 e l'art. 16 del vigente Regolamento Comunale
sul'Ordinamento, I'Organizzazione ed il Funzionamento degli uffici e dei servizi,

RICHIAMATE:

- la Direttiva del segretario Generale n. 1 del 28/04/2015 all'oggetto: “Sistema dei
controlli interni. Nuovo inquadramento metodologico”, come modificato da successiva
Direttiva del Segretario Generale n. 1 — prot. n. 3090 — del 17/02/2016;

- la Direttiva del Segretario Generale n. 3 in data 26/05/2016 ad oggetto: “Esercizio
controllo successivo di regolarita amministrativa ex art. 8 regolamento sui controlli
interni — Condivisione risultanze controlli effettuati e conseguenti indicazione
operative”;

DETERMINA

1) di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

~



2)

3)

4)

9)

di ricostituire il fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato della dirigenza per gli anni 2018,2019 e 2020 a seguito applicazione CCNL
relativo al personale dellarea delle funzioni locali sottoscritto il 17/12/2020 per il
triennio 2016/2018, cosi come da prospetti allegati a), che sono parte integrante e
sostanziale della presente determinazione;

di dichiarare, in riferimento alladozione, da parte della sottoscritta dirigente, del
presente provvedimento, linsussistenza delle situazioni di conflitto d'interesse
previste dall'art. 6 D.P.R. n. 62/2013:

di inviare la presente determinazione alla delegazione trattante di parte pubblica
nonche alle 00.SS. rappresentative nellEnte;

di pubblicare il presente provvedimento nella sezione amministrazione trasparente,
sotto sezione di primo livello “provvedimenti” — sottosezione di secondo livello
“provvedimenti dirigenti”.

LA DIRIGENTE

Dott.ssa Lorenza Monocchio
Documento firmato digitalmente
ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005



Settore FINANZE, TRIBUTI, PERSONALE E DEMOGRAFICI
Determinazione Dirigenziale n° 87 del 18-02-2021

Proposta determina n°® 97/2021

Oggetto: Ricostituzione fondi per il finanziamento della retribuzione di posizione e
di risultato del personale dirigente per glia anni 2018 - 2019 - 2020 a

seguito applicazione CCNL del 17/12/2020 relativo al personale
dell’area delle funzioni locali.

VISTO DI REGOLARITA" CONTABILE

Reso ai sensi del 7° comma dell’art.183 del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con il
D.Lgs 18.08.2000 n.267.

VISTO DI COMPATIBILITA’ MONETARIA
Reso ai sensi dell’art. 9 c.2 del D.L. 78/2009, convertito in L. 102/2009.

Il Dirigente del Settore Finanziario
ESECUTIVA: 18-02-2021 .
(Dott. ssa Lorenza Monocchio)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa. L'originale & in formato digitale, qualunque stampa delio stesso costituisce mera copia, salvo che sia
dichiarata conforme all’originale.



