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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO : COSTITUZIONE E UTILIZZO FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI ANNO 2020-
INDIRIZZ] -

L'anno duemilaventi il giorno venticinque del mese di giugno alle ore 18.00 in Valenza e,
convocata nelle forme prescritte dall'art.73 del DPCM n.18 del 17.03.2020, si & riunita la

Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Presenze || Assenze

BARBERO Gianluca Sindaco . X
BALLERINI Luca Assessore AaRT.73 ||
BAIARDI Marina Assessore ART73 ||
BARBADOROQ Massimo Assessore ART.73

PERRONE Antonella Assessore ART.73 _
ZAVANONE Costanza Assessore ART.73 (|

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott. Stefano VALERII.

Il Presidente Luca BALLERINI - VICESINDACO - constatato che 'adunanza & valida per il
numero degli intervenuti, invita i componenti alla trattazione della pratica in oggetto.



Sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi in fase istruttoria, ai sensi
dell'art. 49, comma 1, Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, i seguenti pareri:

In ordine alla regolarita tecnica:
Parere : Favorevole
Il Segretario Generale

Dott. Stefano Valerii [~ T() VHLER](

In ordine alla regolarita contabile:
Parere : Favorevole

La Dirigente il Settore Dott.ssa Lorenza Monocchio E TO HONO (C H{O

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che :

- con deliberazione G.C. n. 39 del 28/04/2015, é stata operata la ricostruzione dei fondi
area dirigenza dal 1999 al 2014, certificati dal Collegio dei Revisori, come da nota
acquisita al protocollo comunale n. 17164 in data 28/08/2015;

- con deliberazione n. 23 in data 24/03/2016, esecutiva, a seguito di quanto evidenziato
in sede di relazione sulla verifica amministrativo e contabile eseguita in questo
Comune dalla Ragioneria Generale dello Stato — Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica,
acquisita al protocollo comunale n. 3071 16/02/2015, sono state adottate le
determinazioni necessarie a che il sistema di determinazione ed erogazione della
retribuzione di posizione e di risultato ai Dirigenti del Comune fosse ricondotto
nell'alveo delle previsioni contrattuali e, specificamente, di quanto previsto dall'art. 26
del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie locali del 23/12/1999;

- in sede di sopra richiamata deliberazione G.C. n. 23 del 24/03/2016, & stato ricostruito
anche il fondo anno 2015, in relazione al quale & stata acquisita certificazione del
Collegio dei Revisori, come da nota pervenuta al protocollo comunale n. 11437 in data
09/06/2018;

- con determinazione della Dirigente del Il Settore n. 161 del 17/05/2016, a seguito degli
indirizzi di cui alla propria deliberazione n. 23/2016, & stato costituito il fondo per il
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato ai dirigenti per 'anno 2016;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 75 del 19/09/2019 ad oggetto: *
Approvazione metodologia di pesatura e graduazione delle posizioni dirigenziali.
Riparametrazione atti precedentemente adottati sulla medesima materia”, esecutiva ai
sensi di legge, che viene integralmente richiamata;

PRESO ATTO che:

- I'Ente ha n. 4 dirigenti, di cui allo stato 1 vacante,per cui, ai sensi di quanto previsto
dallart. 4 . comma 4, del CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali - area della
dirigenza — del 23/12/1999, le materie indicate nel comma 1, fra cui, appunto i criteri
generali per la distribuzione delle risorse finanziarie destinate alla retribuzione di
posizione e di risultato , sono oggetto, non di contrattazione decentrata integrativa
bensi di concertazione;



- listituto della “concertazione” non &, piu, allo stato configurabile, applicandosi la
previsione normativa di cui all'art. 2, comma 19, del D.L. 95/2012 il quale prevede che
‘nelle more della disciplina contrattuale successiva all'entrata in vigore del presente
decreto e' comunque dovuta l'informazione alle organizzazioni sindacali su tutte le
materie oggetfo di partecipazione sindacale previste dai vigenti contratti collettivi’:

- alla luce di quanto sopra specificato , si attivera, pertanto, a cura del Segretario
Generale, coadiuvato dalla Dirigente del Il Settore, la procedura di preventiva
informazione con disponibilita all'incontro con le rappresentanze sindacali.

RITENUTO, pertanto, che ci siano i presupposti per poter formulare gli indirizzi intesi alla
costituzione e all’ utilizzo delle risorse finanziarie destinate alla retribuzione di posizione e
di risultato dei dirigenti per I'anno 2020:

VISTE le seguenti disposizioni contrattuali:

- artt. 26,27, 28 e 29 del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie
locali del 23/12/1999; (quadriennio normativo 1998-2001-biennio economico 1998-
1999);

- art. 1, comma 3, del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie
locali del 212/02/2002 (biennio economico 2000-2001 )

- art. 23, commi 1 e 3, del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie
locali del 22/02/2006 (quadriennio normativo 2002-2005 -biennio economico 2002-
2003);

- art. 4, commi 1 e 4, del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie
locali del 14/05/2007 (biennio economico 2004-2005);

- art. 16, comma 4, del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie
locali del 22/02/2010 (biennio economico 2006-2007);

- art. 5, commi 1 e 5, del CCNL area della dirigenza del Comparto Regioni Autonomie
locali del 03/08/2010 (biennio economico 2008-2009);

VISTI:

- iID.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. :

- il D.gs. n. 165/2001 e s.m.i. ;

- il D.lgs. n. 150/2009 e s.m.i.

- iI'D.Igs. 75/2017 e, in particolare, I'art. 23, comma 2.
VISTI altresi:

- il parere favorevole di regolarita tecnica reso, ai sensi dell’art. 49, comma 1, D.Igs. n.
267/2000, dal Segretario generale, cui il procedimento & stato assegnato;

- il parere favorevole di regolarita contabile reso, ai sensi dell’art, 49, comma 1, D.igs.
n. 267/2000, dalla Dirigente Il Settore Finanziario :



CON voti favorevoli unanimi, resi in forma palese

DELIBERA

1. di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. diformulare i seguenti indirizzi in ordine alla costituzione del fondo anno 2020 per il

finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato ai dirigenti, fermo
restando il soggetto competente alla costituzione, gia individuato nel Dirigente del
Il Settore Finanze/T ributi/Personale/Demografici: a) rispetto dei vincoli finanziari
con particolare riferimento a quanto previsto dall'art. 23,comma 2, del D.lgs. n.
75/2017; b) conferma, nel rispetto della capacita di bilancio, dell'incremento di euro
3.033,00 ai sensi dellart. 26 comma 2 del CCNL del 23/12/1999: c) in relazione alle
risorse previste in applicazione dell'art. 26, comma 3, le stesse vengono confermate
in coerenza con i processi di riorganizzazione in atto che hanno visto un
conseguente ampliamento di competenze, comunque, riferibile a tutti i settori per
via dellincremento di attivita e funzioni introdotte dalla normativa, in continua
evoluzione, degli ultimi anni (si pensi, a titolo meramente esemplificativo, agli
obblighi in materia di trasparenza e anticorruzione);

3. di formulare, altresi, al Segretario Generale, ferma restando I'informazione
preventiva da fornire alle rappresentanze sindacali con disponibilita ad apposito
incontro, i seguenti indirizzi in ordine all'utilizzo del fondo in sede dj contratto
decentrato integrativo del personale dirigenziale: a) destinazione dell'77,48% delle
risorse di cui all'art. 26 del CCNL al finanziamento della retribuzione di posizione e
del 22,52% delle medesime risorse al finanziamento della retribuzione di risultato;
b) previsione di compenso (0,92% delle risorse ) per le funzioni aggiuntive di Vice
Segretario Generale conferite, in atto, alla dirigente del || Settore; ¢) correlazione
della retribuzione di risultato al conseguimento degli obiettivi e ai comportamenti
organizzativi in base ai criteri definiti nella metodologia di valutazione approvata con
deliberazione G.C. n. 45/2016.

4. di trasmettere, a cura dell'ufficio dij segreteria generale, copia della presente

deliberazione :

alla Dirigente del Iil settore e alla capo ufficio personale per gli adempimenti di
competenza in ordine alla costituzione del fondo di cui al punto 2) del presente
dispositivo, successivamente alla quale il Segretario generale, con il supporto della
Dirigente del 1l settore e dell’ufficio personale, provvedera: a) alla predisposizione di
prospetto di utilizzo delie risorse finanziarie destinate alla retribuzione di posizione e di
risultato; b) all'informazione alle rappresentanze sindacali in ordine all'utilizzo di cui al
precedente punto a) ; ¢) a presiedere l'incontro con le rappresentanze sindacali; d) a
trasmettere sia la determinazione di costituzione del fondo, sia il prospetto di utilizzo,
al Collegio dei Revisori per la certificazione di competenza; e) sottoporre alla Giunta
Comunale il verbale d'incontro o comunque il prospetto di utilizzo di cui al punto a)
corredato di determinazione dirigenziale di costituzione del fondo, per le
determinazioni di competenza.



- al Collegio dei Revisori e all' OIV per opportuna conoscenza e per quanto di rispettiva
competenza.

5. di dichiarare, con votazione unanime separatamente espressa, il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del d.lgs. n.
267/2000, stante la necessita e Furgenza di definire il trattamento accessorio spettante ai
Dirigenti dell’Ente per I'anno 2020.



Approvato e sottoscritto

F.to IL PRESIDENTE F.to IL SEGRETARIO GENERALE
BALLERINI VALERII

Pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune il 7.07.2020 per gg. 15.

Li, 7.07.2020 F.to IL SEGRETARIO GENERALE
VALERII

La presente deliberazione:

E stata trasmessa in elenco con lettera in data 7.07.2020 ai Signori Capigruppo Consiliari cosi
come prescritto dall’ art. 125 - comma - 1 - D. Igs 267/2000;

Li 7.07.2020 Il Segretario Generale
F.to VALERII
0 e divenuta esecutiva il decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.

134 - comma 3 - D. Igs 267/2000 ).

Dalla Residenza comunale, li Il Segretario Generale
F.to VALERII

Per copia conforme all'originale, rilasciata in carta libera, per uso amministrativo.

Valenza, li Il Segretario Generale
VALERII



