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Ufficio Personale
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DECRETO SINDACALE N. 13 DEL 03/11/2017

OGGETTO: Nomina del Comandante del Servizio Autonomo di Polizia L.ocale

IL SINDACO

PREMESSO che con deliberazione di G.C. n. 61 del 13/06/2016, esecutiva ai sensi di
legge, ad oggetto: * Assetto organizzativo della Polizia Locale — Determinazioni “, venne
individuato il percorso operativo finalizzato ad assicurare I'autonemia del Servizio di
Polizia Locale in coerenza con la normativa di legge e la giurisprudenza amministrativa in
materia e venne altresi disposta l'individuazione del profilo professionale di Commissario
di Polizia Locale - categoria giuridica D3 - come avente i requisiti per I'attribuzione di
posizione organizzativa ai sensi di quanto previsto dalle deliberazioni G.C n. 21 del
23/02/2010 e n. 67 del 25/06/2012,;

DATO ATTO che:

con deliberazione di G.C. n. 77 del 03/10/2016, esecutiva, si era provveduto alla
parziale modifica alla Deliberazione G.C. n. 101 del 18/12/2015 ad oggetto:
“Ricognizione per f'anno 2016 eccedenze di personale ex art. 33 d.lgs. n. 165/2001
e programmazione fabbisogno di personale per il triennio 2016/2018 ex art. 91
comma 1 d.lgs. n.267/2000", al fine di inserire per 'anno 2016, nel rispetto dei
vincoli finanziari in materia di personale, la previsione del reclutamento a tempo
indeterminato, con le modalitad prescritte dalla legge, di n. 1 Funzionario di PL. -
Commissario ~ categoria giuridica D3;

a seguito delle determinazioni come sopra adottate & stata espletata con
losservanza delle procedure di legge selezione di mobilita volontaria per la
copertura di n. 1 posto di Commissario — categoria giuridica D3 — a tempo pieno e
indeterminato presso il Servizio Autonomo di Polizia Locale, ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001;

detta procedura si & conclusa con l'approvazione della graduatoria finale della
selezione, di cui & risultata vincitrice la Dott.ssa Mariangela Magnini, funzionario
dipendente del Comune di Pavia;

la Dott.ssa Magnini, con nota acquisita al protocollo dellEnte numero 13731 in data
12/07/2017, ha rinunciatoc al passaggio in mobilta nei ruoli di questa
Amministrazione;

della rinuncia di cui sopra si & preso formalmente atto con determinazione della
Dirigente del lll setfore n. 386 del 19/07/2017,;



- ) N

- la Dott.ssa Magnini, con nota acquisita al protocollo dell’Ente al numero 13732 in \"1.
data 12/07/2017, ha manifestato volonta intesa a prestare servizio presso questa A
Amministrazione con il ricorso allistituto del comando, inviando nulla osta
dellAmministrazione di appartenenza, per un periodo di anni tre con possibile
decorrenza dal 15/09/2017.

DATO ATTO altresi che:

- con deliberazione di G.C. n. 52 del 14/09/2017, esecutiva, previa esplicitazione
dei motivi per i quali & stata ritenuta accoglibile l'istanza della dott.ssa Magnini, &
stata proposta , fra le alire, modifica alla programmazione del fabbisogno di
personale 2017/2019 - anno 2017 — inserendo [a previsione di utilizzo di n. 1 unita
di personale - Commissario di Pclizia Locale- categoria giuridica D3, mediante
istituto del comando;

- con deliberazione consiliare n. 35 in data 28/09/2017, resa immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, la proposta di cui sopra € stata approvata quale
modifica alla nota di aggiornamento al D.U.P. 2017/2019 di cui alla deliberazione
consiliare n. 7/2017.

VISTA la deliberazione di G.C. n. 64 del 30/10/2017, immediatamente eseguibile, con la
quale & stato disposto di utilizzare a tempo pieno presso questo Comune, in posizione di
comando, la Dott.ssa Mariangela Magnini, nata a Stradella (PV) il 03/01/1962, nel posto
vacante di Commissaric — categoria giuridica D3 presso il Servizio Autonomo di Polizia
Locale ed ¢ stato approvato I'accordo disciplinante il comando in-parola, con il Comune di
Pavia, Amministrazione di appartenenza della suddetta dipendente;

PRESO ATTO che la Dott.ssa Mariangela Magnini ha preso regolarmente servizio in data
01/11/2017;

CONSIDERATO che in sede di deliberazione di G.C. n. 61 del 13/06/2016 e stato previsto
quanto segue: “ .....omissis ...... mediante decreto sindacale, (stanfe [a relazione diretta
fra Responsabile e Sindaco quanto alle funzioni di cui alla legge n. 65/1986) dellincarico
di Responsabile del Servizio di Polizia Locale con funzioni di Comandanie .....omissis
....... specificazione, in sede di decreto sindacale, che compete ai soli appartenenti alla
Polizia Locale lo svolgimento delle funzioni di polizia giudiziaria, di polizia stradale e le
funzioni ausifiarie di pubblica sicurezza di cui alla Legge n. 65/1986. Competono,
,conseguentemente, al Responsabile del Servizio/Comandante di Polizia Locale gii atti,
anche a rilevanza esfterna, che costituiscono espressione delle funzioni sopra elencate
nonché lattivita organizzativa interna necessaria a consentire, da parte degli appartenenti
alla polizia locale, lo svolgimento delle funzioni predette, mentre competono al Dirigente
del IV- V settore le aftivita amministrative (e relativi atti), ferma restando la possibilita di
delega ai sensi delfe vigenti disposizioni regolamentari e nel rispetto dei limiti di cui all’art.
17, comma 1 bis, def D.Igs. n. 165/2001";

ATTESA la competenza del sottoscritto Sindaco all'adozione del presente provvedimento
in virtl di quanto stabilito dali’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 nonché dall'art.
54, comma 3, lett.d), del vigente Statuto comunale e ritenuto, pertanio, provvedere in
merito a quanto in oggetto;

RICHIAMATA la Legge quadro sullordinamento della polizia Municipale n. 65 del
07/03/1986 che, tra l'altro, all'art. 2 prevede che il Sindaco o I'Assessore da lui delegato,
nell'esercizio delle funzioni di Polizia Locale, impartisce le ditettive e vigila
sull'espletamento del servizio, mentre all'art. 9 stabilisce che il Comandante del Corpo &
responsabile verso il Sindaco dell'addestramento, della disciplina e dell'impiego tecnico
operativo degli appartenenti al Corpo;




- RICHIAMATA altresi la legge della Regione Piemonte n. 58 del 30/11/1987 che detta le
norme in materia di Polizia L.ocale;

VISTA la dichiarazione sull'insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita di
cui al D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013 e s.m.i., resa dalla Dott.ssa Mariangela Magnini agli atti
dell'Ufficio Personale;

DECRETA

1. richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, con particolare riferimento alla motivazione che sta a base della
sua adozione ;

2. individuare, come previsto in sede di deliberazione di G.C. n. 61 del 13/06/2016, il
profilo professionale di Commissario di Polizia Locale - categoria giuridica D3 -
come avente i requisiti per I'attribuzione dell'incarico di posizione organizzativa ai
sensi di.quanto previsto dalle deliberazioni G.C. n. 21 del 23/02/2010 e n. 67 del
25/06/2012 , demandando al Dirigente del IV e V settore I'adozione di opportuno
provvedimento;

3. attribuire alla Dott.ssa Mariangela Magnini, (stante fa relazione direfta fra
Responsabile e Sindaco guanto alle funzioni di cui alla legge n. 65/1986) lincarico
di Responsabile del Servizio di Polizia Locale con funzioni di Comandante;

4. evidenziando che ai soli appartenenti alla Polizia Locale spettano lo svolgimento
delle funzioni di polizia giudiziaria, di polizia stradale e le funzioni ausiliarie di
pubblica sicurezza di cui alla Legge n. ©65/1986 e, conseguentemente, al
Responsabile del Servizio/Comandante di Polizia Locale competono gli atti, anche
a rilevanza esterna, che costituiscono espressione delle funzioni sopra elencate
nonché lattivitd organizzativa interna necessaria a consentire, da parte degli
appartenenti alla polizia locale, lo svolgimento delle funzioni predette, mentre
competono al Dirigente del [V- V settore le attivita amministrative (e relativi atti),
ferma restando la possibilta di delega ai sensi delle vigenti disposizioni
regolamentari e nel rispetto dei limiti di cui all'art. 17, comma 1 bis, del D.lgs. n.
165/20017;

5. disporre, tramite I'Ufficio Personale, la trasmissione del presente decreto alla
destinataria dello stesso, per presa d’atto e per opportuna conoscenza, ai Dirigenti,
ai Titolari di posizione organizzativa, agli uffici interessati nonché all’ Assessore al
Personale;

6. provvedere, a cura dell’Ufficio Personale, alla pubblicazione del presente decreto,
al sensi dellart. 14, comma 1 bis, del D.Lgs. n. 33/2013, nella sezione
“‘Amministrazione Trasparente”, sottosezione di primo livello “Personale’,
sottosezione di secondo livello “Titolari di incarichi dirigenziali”.

Valenza 3 novembre 2017




