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COMUNE DI VALENZA

(Provincia di Alessandria)
Ufficio Personale

Via Pellizzari, 2 15048 Valenza (AL) — tel. 0131-949111 fax 0131-949284 — d finotello@comune.valenza.al.it

DECRETON. 2 Valenza, 01/06/2022

OGGETTO: Variazione macrostruttura dell’Ente — Deliberazione di G.C. n. 61 del 30/05/2022 —

IL SINDACO

VISTO il verbale dell’Ufficio Centrale Elettorale in data 06/10/2020 con cui il sottoscritto & stato
proclamato eletto alla carica di Sindaco;

RICHIAMATI:
- Il decreto sindacale n. 5 del 26/01/2021 ad oggetto: “Delibera 1/2021 - variazione
organigramma dell’Ente”;
- Il decreto sindacale n. 29 del 01/12/2021 ad oggetto: “Incarico di Dirigente del il Settore
“Finanze-Tributi-Personale-Demografici e Servizio Autonomo di Polizia Locale”;

CONSIDERATO che con determinazione n. 292 del 26/05/2022 della Dirigente del Il Settore si e
preso atto delle dimissioni senza preawviso, con decorrenza 01/06/2022, presentate dall'ing.
Maurizio Fasciolo dirigente del Ill Settore “Lavori Pubblici” e del IV Settore “Urbanistica”;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 61 del 30/05/2022, immediatamente eseguibile, ed in particolare
I'allegato a) organigramma, adottato allo scopo di ottimizzare I'impiego delle risorse pubbliche
disponibili e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei
servizi ai cittadini nonché al fine di valorizzare le competenze specifiche dei Dirigenti in servizio, e
con il quale si & ritenuto necessario modificare la macrostruttura dellEnte come di seguito
precisato:

- Settore Segretario Generale

- | Settore “Servizi socio assistenziali, Direzione Casa di Riposo, Gare Appalti e CUC, Farmacia

Comunale, Ufficio per il digitale, Lavori Pubblici”
- |l Settore “Finanze-Tributi-Personale-Demografici-Servizio Autonomo Polizia Locale”
- |ll Settore “Urbanistica, Cultura e Giovani, Servizi Educativi, Sport, URP”

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto comunale ed il vigente Regolamento sull’ordinamento, I'organizzazione ed |l
funzionamento degli uffici e dei servizi;



DECRETA

di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente decreto;

di conferire:

all’ Ing. Marco Cavallera incarico di dirigente del | Settore “Servizi socio assistenziali,
Direzione Casa di Riposo, Gare Appalti e CUC, Farmacia Comunale, Ufficio per il digitale,
Lavori Pubblici” con attribuzione delle relative funzione dirigenziali e Individuazione Datore
di lavoro”;

alla Dott.ssa Lorenzo Monocchio incarico di Dirigente del Il Settore “Finanze-Tributi-
Personale-Demografici-Servizio Autonomo Polizia Locale”;

di dare atto che, relativamente al Il Settore, afferiscono al Dirigente le seguenti
competenze: “Urbanistica, Servizi Educativi, Cultura e Giovani, Ufficio Sport, URP”;

di prendere atto che previo confronto con le parti sindacali, di cui all’art. 44 del CCNL del
17/12/2020 relativo al personale dell’area delle funzioni locali, verra approvata la nuova
metodologia e pesatura delle posizioni dirigenziali e verra definita la retribuzione di
posizione da assegnare ai Dirigenti;

di provvedere, a cura dell’ufficio competente, alla pubblicazione del presente decreto, ai
sensi dell’art. 15 comma 1 del D.lgs. n. 33/2013, nella sezione “Amministrazione
trasparente”, sottosezione di primo livello “Personale”, sottosezione di secondo livello
“Dirigenti”.

NDACO

(Magrizio Oddone) | W\FJ



