descrizione voci
incremento art. 56, comma 1 CCNL17/12/2020

posizioni e risultato anno 1998 ( art. 26 c. 1 l.a) CCNL98/01
incrementi CCNL 98/01 (art 26 c. 1 lett. d)

incrementi CCNL 02/05 (art 23 commi1e 3)
incrementi CCNL 04/05 (art 4 commi 1 e 4)
incrementi CCNL 06/09 (art 16 commi 1 e 4)
incrementi CCNL 08/09 (art 5 commi 1 e 4)

processi di decentramento (art 26 c. 1 let. f CCNL 98/2001
ria e maturato economico (art 26 ¢. 1 let. g CCNL 98/01)

inc.dot.org,riorg.stabili servizi ( art 26 c. 3 parte fissa CCNL 98/01)
rid. Stabile organico dirig,(art. 26 c¢. 5 CCNL98/01) di cui 3.738,00 aumento
6% PER riduzione stabile dotazione organica -dirigente farmacia

altre risorse fisse con carattere di stabilita e certezza

decurtazione fondo 3.356,97 € ( art 1 c. 3 let e CCNL 00/01)

decurtazione fondo parte fissa rid.prop.pers. (art. 9 c.2bisL122/2010)

decurtazione ex art. 1, comma 236 legge 208/2015
decurtazione art. 26 comma 3 CCNL 98/01per riduzione stabile di un posto di
dirigente (Farmacia)

TOTALE RISORSE FISSE

COSTITUZIONE FONDO ANNO 2018 DEL PERSONALE DIRIGENTE

risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

”miuo:m

4.101,26

84.694,00
3.160,00

10.251,00

9.152,00

3.827,00
7.645,00

0,00

5.987,00

72.018,00

11.508,00

70,00

-26.855,00

-48.380,00'
-2.142,00

-14.368,50
120.097,76

risorse variabili

descrizioni voci importi

‘quote per la progettazione( art. 92 commi 5 e 6

D.lgs 163/06 0,00
sponsorizzazioni (art 43 L. 449/97) 0
[recupero evasione ICI (art. 3 c. 57 L. 662/96 e art

59 c. 1 let. p Digs 446/97) 0
'incarichi da soggetti terzi (art. 20 ¢.3 e 5 CCNL

06/09) 0
specifiche disposizioni di legge (art. 20 ¢. 2 CCNL

06/09) 0
[riorganizzazioni { art. 26 c. 3 parte variabile CCNL

98/01)

'liquidazione sentenze favorevoli allENTE (art 37

CCNL 98/01) 0
integrazione 1,2% (art 26 c. 2 CCNL 98/01) 3.033,00
altre risorse variabili 0

somme non utilizzate dal fondo anno precedente

decurtazione del fondo parte variabilelimite 2010

'decurtazione fondo parte variabile rid.prop.pers.
(art. 9 c.2bisL122/2010)

'TOTALE RISORSE VARIABILI 3.033,00

'TOTALE FONDO 123.130,76




