
                                           
 

 
COMUNE DI VALENZA 

(Provincia di Alessandria)  
Ufficio Personale 

Via Pellizzari, 2 15048 Valenza (AL) - tel 0131949256   fax 0131949284 – comune@cert.comune.valenza.al.it 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
PER LA NOMINA DEI COMPONENTI ESTERNI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 

COMUNE DI VALENZA 
 
 

LA DIRIGENTE DEL III SETTORE: Dott.ssa Lorenza MONOCCHIO 
 
 
VISTI 

- il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
- vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento, l’organizzazione ed il 

funzionamento  degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 112 del 21/11/2011 e successivamente modificato con deliberazione 
di Giunta Comunale n. 27 del 04.03.2013, con deliberazione di Giunta Comunale n. 
82 del 27/10/2015 e con deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del 29/11/2018; 

- l’articolo 40 del suddetto Regolamento che prevede l’istituzione del “Nucleo di 
Valutazione” quale organismo di supporto a cui sono affidate le competenze 
previste al comma 6 dello stesso articolo; 

- VISTO il decreto sindacale n. 1 dell’11/01/2016, all’oggetto: “Conferimento di 
funzioni dirigenziali e individuazione del Datore di Lavoro per il 3° Settore “Finanze, 
Tributi, Personale e Demografici”; 

 
RILEVATO che il Nucleo di valutazione è composto da numero tre membri esterni all’Ente 
nominati dal Sindaco con proprio Decreto; 

 
CONSIDERATO che pertanto occorre procedere alla nomina dei tre componenti esterni 
del Nucleo di Valutazione; 
 

 
RENDE NOTO 
quanto segue 

 
 
 



è indetta, nel rispetto dell’equilibrio di genere, una selezione finalizzata alla individuazione 
dei tre  componenti esterni del Nucleo di Valutazione del Comune di Valenza. 
 
REQUISITI ESSENZIALI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE: 
1) Cittadinanza italiana oppure di uno stato membro dell’Unione Europea. 
    I Cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: 

- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza e di provenienza; 
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

2) Godimento dei diritti civili e politici. 
3) Essere in possesso di diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale 

conseguita nel previgente ordinamento degli studi e di  adeguata esperienza e 
competenza professionale nei campi del management, della pianificazione e controllo di 
gestione, dell’organizzazione e gestione del personale  e della misurazione e 
valutazione della performance delle strutture e del personale. 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito 
per la presentazione delle domande di ammissione e mantenuti anche al momento della 
nomina. 

 
INCOMPATIBILITA’: 
Non possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione i soggetti che si 
trovano nelle seguenti condizioni di incompatibilità conflitto di interesse e cause ostative, 
nello specifico che: 

 coloro che siano incorsi in provvedimenti di destituzione, di dispensa o di 
decadenza da impieghi presso Amministrazioni Pubbliche, oggetto di provvedimenti 
disciplinari irrogati; 

 coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,per 
i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale; 

 soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in 
organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o 
di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili 
incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la 
designazione; 

 si trovano in una condizione di inconferibilità, incompatibilità previste dal D.L.gs. n° 
39/2013 e dal D.Lgs. 165/2000 o da atti organizzativi comunali; 
 

DURATA DELL’INCARICO: 
Il Nucleo di valutazione rimane in carica fino al 31/12/2020  fatte salve eventuali ipotesi di 
revoca previste nell’atto di conferimento dell’incarico. 
 
DETERMINAZIONE DEL CORRISPETTIVO: 
Ai soggetti incaricati verrà corrisposto un compenso annuo forfettario e onnicomprensivo, 
anche delle spese di viaggio, di €  3.000,00. 
 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 
La domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso deve essere firmata 
in calce a pena di nullità. 
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati: 
1. copia fotostatica fronte e retro, leggibile, della carta di identità, o di documento di 
riconoscimento equipollente, in corso di validità;  



2. curriculum vitae, secondo il formato europeo, datato e firmato da cui risultino in modo 
dettagliato il percorso di studi, i titoli posseduti, le esperienze professionali maturate 
nonché ogni altra informazione che il candidato ritenga utile fornire ai fini della sua 
valutazione;  
3. ogni altra eventuale ulteriore documentazione che il richiedente ritenga produrre nel 
proprio interesse.  
4. Elenco dei documenti allegati alla istanza stessa. 
Non sono ammesse successive integrazioni alla documentazione presentata se non 
esplicitamente richieste ai fini della valutazione della candidatura. 
 
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELL DOMANDA: 
Il termine di presentazione delle domande è previsto per il quindicesimo giorno a 
decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente Avviso all’Albo 
Pretorio on-line del Comune di Valenza. 
Pertanto la domanda di partecipazione corredata dalla suddetta documentazione dovrà 
pervenire entro il giorno 06/02/2019   utilizzando una delle seguenti modalità: 
▪ direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Valenza entro le ore 13,00 del giorno 
06/02/2019; 
▪ spedita a mezzo raccomandata A/R al Comune di Valenza e l’esterno della busta dovrà 
riportare la seguente dicitura: 
“Contiene domanda per la partecipazione all’Avviso pubblico per la selezione di tre 
componenti esterni del Nucleo di Valutazione”. 
Si considera prodotta in tempo utile la domanda la cui data di invio, comprovata dal timbro 
dell’ufficio postale accettante, non risulti successiva a quella fissata quale data di 
scadenza. Non saranno comunque prese in considerazione le domande pervenute oltre il 
quinto giorno dalla scadenza del termine di presentazione. 
▪ tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo P.E.C. del Comune di Valenza  
comune@cert.comune.valenza.al.it . In tal caso a pena di esclusione il candidato dovrà 
essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per l’invio della 
domanda. Non sarà ritenuto valido l’invio alla P.E.C. del Comune di Valenza effettuato da 
casella di posta elettronica semplice. 
Si considera prodotta in tempo utile la domanda inviata tramite PEC entro  le ore 13,00 del 
giorno 06/02/2019. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersioni di 
comunicazioni dipendenti da inesatta comunicazione del recapito da parte del candidato 
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione 
stessa. 
Le dichiarazioni relative ai requisiti devono essere rese ai sensi dell’articolo 46 e seguenti 
del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 sotto la propria personale responsabilità consapevoli delle 
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. nelle ipotesi di false 
dichiarazioni e di presentazione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verità. 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione senza riserva alcune di tutte le 
disposizioni contenute nel presente Avviso. 
 
 
 
 



MODALITA’ DI SELEZIONE: 
La nomina,  ispirata a criterio di scelta teso a favorire l’equilibrio di genere,  è effettuata dal 
Sindaco previa valutazione dei “curricula”, sulla base di proposta istruttoria del Segretario 
Comunale. 
Non si procederà a formazione di graduatoria di merito o per titoli in quanto la procedura 
disciplinata non assume caratteristica concorsuale. 
La procedura disciplinata dal presente avviso non deve necessariamente concludersi con 
la nomina dei tre candidati rientrando tale scelta nella discrezionalità del Sindaco. 
In caso di sostituzione di uno o più componenti l’Amministrazione comunale si riserva di 
non attingere dalle domande pervenute ai fini dell’individuazione del/i nuovo/i 
componente/i del Nucleo di Valutazione. 
L’amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare, o eventualmente revocare il 
presente avviso a suo insindacabile giudizio. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI: 
Ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n° 196 e del Regolamento UE 2016/67 si 
informano i Candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti per partecipare al 
presente avviso di selezione è finalizzato all’espletamento della stessa, con utilizzo di 
procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire tale finalità. 
Il conferimento dei dati è pertanto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione pena l’esclusione dalla procedura medesima. 
I dati forniti saranno trattati anche successivamente, in casi di conferimento dell’incarico 
per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo e potranno essere fatti oggetto 
di comunicazione ad altro enti pubblici solo in presenza di espressa previsione di legge o 
regolamento e se risultino comunque necessario per lo svolgimento delle funzioni 
istituzionali e a soggetti privati incaricati dal Comune di elaborare e/o catalogare detti atti. 
 
AVVERTENZE GENERALI: 
Il presente Avviso è pubblicato: 

- all’Albo pretorio on line dell’Ente; 
- sul sito istituzionale del Comune di Valenza  - sezione Amministrazione Trasparente 

– sottosezione Bandi di Concorso.  
 
 
Valenza, 22 gennaio 2019                              
 
 
                                                                     F.to       LA DIRIGENTE DEL III SETTORE 
                                                                                      Dott.ssa Lorenza Monocchio 
 


