Allegato C)

RAPPORTI CON ORGANISMI PARTECIPATI E VERIFICHE

Verifica rapporti di debito e credito con i propri enti strumentali e le societa controllate e
partecipate

Commenti
Si | No
1) Il sistema informativo consente di rilevare i rapporti| Sl
finanziari, economici e patrimoniali tra I'Ente ¢ le sue societa
partecipate.
1.1) (in caso di risposta affermativa alla domanda n. 1) Commento:
Il sistema informativo consente anche la scomposizione dei
rapporti nelle loro componenti elementari (causali dei flussi
finanziari, economici ¢ patrimoniale)
Verifica di cui all’art. 11, comma 6, lett. j) del d.lgs. n. 118/2011:
SOCIETAY credito debito diff. debito credito diff. Note
ORGANISMI
CONTROLLATE - del della del della
PARTECIPATI
Comune societa v/Comune Comune societa v/Comune
v/societa v/societd
Residui Attivi contabilita della societa Residui contabilita della societa
/accertamenti Passivi
pluriennali
AMYV SPA 248.742,00 248.742,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMV IGIENE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMBIENTALE SRL
ARAL SPA 0,00 0,00 0,00 192.925,83 192.929,83 0,00
FORAL 117.636,48 117.636,48 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSORZIO DI 0,00 0,00 0,00 662.567,89 662.567,89 0,00
BACINO
CISSACA 0,00 578.733,07 -578.733.07 56.570,00 541.561,64 -484.991,64 |vedi relazione allegata
Note:

1) asseverata dai rispettivi Organi di revisione ¢ in mancanza dal legale rappresentante dell’ernite

2) asseverata dal coilegio Revisori del Comune
3) dati non ancora pervenuti / procedura in corso di definizione

4) la societa ha comunicato di non essere assoggettabile al'adempimento




Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche

Si

No

Commenti

1) In relazione alla razionalizzazione periodica delle
partecipazioni pubbliche, sono state rispettate le prescrizioni di
cui agli artt. 4, 20 e 26.

(in caso di risposta negativa indicarne le ragioni nella sezione
“commenti’”)

Sl

1.1) In particolare, ’Ente nell’effettuare la ricognizione di cui
al punto 1) ha individuato quelle che devono essere dismesse.

Sl

1.2) Neil’effettuare I’analisi dell’assetto complessivo di tutte le
partecipazioni possedute, direttamente o indirettamente, ha
predisposto un Piano per la loro razionalizzazione corredato
dalPapposita relazione tecnica.

(in caso di risposta affermativa indicare gli estremi del Piano
nella sezione “commenti”)

(in caso di risposta negativa indicarne le ragioni nella sezione
“commenti’’)

Sl

Delibera del CC n. 52 DEL
18/12/2024

2) Nell’ambito del processo di razionalizzazione, anche ai sensi
dell’art. 1, commi 611 e 612, della 1. n. 190/2014, I’Ente ha
provveduto a ricollocare il personale di societa per le quali sono
state dismesse le quote di partecipazione.

(in caso di risposta affermativa indicare le procedure di
ricollocamento nella sezione “commenti’)

(in caso di risposta negativa indicarne le ragioni nella sezione
“commenti”)

NO

Il piano di razionalizzazione:

- & stato caricato sulla piattaforma “CON.TE” della Sezione Regionale di controllo della
Corte dei Conti, ai sensi dell’art.15 del D.Lgs. 175/2016 e smi, in data 20.01.2025.




COMUNE DI VALENZA

{Provincia di Alessandria)

Precisazioni in merito all’assistenza scolastica, ai centri estivi e
alle quote consortili CISSACA - anni 2023 e 2024.

In riferimento alla nota CISSACA pervenuta via PEC in data 07/04/2025 e acquisita al protocollo generale
dell’Ente al n. 7563 in pari data, in cui vengono elencati i crediti vantati al 31/12/2024 dal Consorzio
medesimo, si precisa quanto di seguito riportato.

Assistenza scolastica e centri estivi - anno 2024

Con determinazione dirigenziale n. 368/2024 & stata impegnata la spesa presunta di € 56.570,00 (Imp. n.
1311/2024 e 1312/2024) relativa alle attivita di assistenza scolastica e centri estivi.

In data 30/12/2024, a seguito della rendicontazione trasmessa dal CISSACA in data 18/12/2024 e relativa
alla gestione dei centri estivi 2024, & stata liquidata la somma di € 13.974,74.

Alla data odierna, come indicato nella stessa comunicazione del CISSACA, si & ancora in attesa della
rendicontazione delle attivita afferenti all’assistenza educativa scolastica per il medesimo anno.
L'importo residuo dellimpegno presunto assunto con DD n. 368/2024, pari a € 42.595,26, risulta
comunque sufficiente a coprire la spesa indicata nella comunicazione del 07/04/2025, pari a € 40.885,56.
(Imp. n. 1312/2024).

Quota consortile - anno 2023

4.

Con determinazione dirigenziale n. 331/2023 & stata impegnata la quota presunta relativa alla gestione
del servizio socioassistenziale per I'anno 2023, pari a € 624.091,72. (Si precisa che la quota annuale e
stata stabilita con deliberazione CC 25/2022).

Con la medesima determinazione & stato accertato 'importo presunto di € 370.000,00 a titolo di rimborso
delle spese di personale sostenute dal Comune per i propri dipendenti distaccati presso il Consorzio.

In data 17/07/2024, a seguito della comunicazione del CISSACA relativa all’effettivo importo delle quote
annue pari ad € 624.054,97 e della rendicontazione delle spese di personale elaborate dall’Ufficio
Personale comunale, per un ammontare complessivo effettivo pari a € 420.888,76 (spese di personaie
dipendente e personale interinale), il Comune ha provveduto a liquidare la somma residua di €
203.166,21.

Per I'anno 2023 non risultano ulteriori somme dovute dal Comune al CISSACA.

Quota consortile - anno 2024




1. Con determinazione dirigenziale n. 106/2024 & stata impegnata la quota presunta relativa alla gestione
del servizio sociocassistenziale per 'anno 2024, pari a € 624.091,72. (Si precisa che la quota annuale &
stata stabilita con deliberazione CC 38/2023 e relativi allegati).

2. Con la medesima determinazione é stato accertato I'importo presunto di € 75.000,00 a titolo di rimborso
delle spese di personale per i mesi di gennaio e febbraio 2024 (personale comunale in distacco presso il
Consorzio). A decorrere dal 1° marzo 2024, il personale & stato assorbito nell'organico del CISSACA e

pertanto non pil a carico del Comune.
3. Indata 29/05/2024 é stato liquidato un acconto pari a € 312.027,49, corrispondente al 50% della quota

annua.

4. In data 11/12/2024 & stato liquidato I'importo di € 232.240,16, corrispondente al restante 50% della
quota, detratte le spese di personale anticipate dal Comune per i mesi di gennaio e febbraio 2024, pari a
€ 79.824,07 (spese di personale dipendente e personale interinale).

Gli importi residui riportati nella comunicazione pervenuta in data odierna non trovano corrispondenza con i
pagamenti effettuati dal Comune, che, alla data odierna, deve erégare al Consorzio esclusivamente la quota
relativa all’assistenza educativa scolastica.

Valenza, 08/04/2025
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