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1. PREMESSA

In attuazione delle disposizioni di cui al D.L. n® 174/2012 convertito in Legge 2013 2012, 1l
Consiglio Comunale ha approvato il “Regolamento dei controlli interni”, in vigore dal
15.02.2013.

La Giunta Comunale, in attuazione del suddetto Regolamento approvava con deliberazione n°
108/2016 la “Metodologia attuativa del controllo strategico”, metodologia che ¢ stata poi
recepita nei successivi DUP e nelle relative note di aggiornamento.

Nella sezione strategica dei suddetti DUP ¢ previsto che il controllo strategico sia posto sotto la
direzione del Segretario Generale e si avvalga della medesima unitd preposta al controllo di
gestione, inserita nel settore finanziario.

Sempre nell’ambito dei DUP in parola si provvedeva alla ponderazione di ogni singola missione
nonché all'indicazione delle percentuali di incidenza di ciascuna annualita di mandato cosi

come previsto nella succitata metodologia attuativa del controllo strategico.
Si riportano alcuni punti salienti contenuti nella "Metodologia attuativa del controllo strategico™

« La determinazione del livello di conseguimento degli obiettivi strategici avviene in modo
inferenziale, a partire dal livello di conseguimento degli obiettivi operativi;

« ai fini della determinazione del livello di conseguimento degli obiettivi strategici si deve
tener conto degli indicatori di performance e del peso ponderale strategico ad essi
assegnato;

« sulla base del livello di conseguimento degli obiettivi di ciascuna missione € possibile
calcolare il livello di conseguimento medio ponderato degli obiettivi strategici dell’Ente
nell’anno di riferimento .

Poiché in corso d'anno non si dispongono di tutti i dati suddetti e tenuto conto della necessita, in
ottemperanza a quanto previsto nella succitata metodologia attuativa, di effettuare un

monitoraggio intermedio, si é individuata una procedura che ne consente la realizzazione.

11 dato utilizzato in questa sede ¢& il livello di conseguimento degli obiettivi gestionali, cosi come
riportato nelle schede di rendicontazione al 1° semestre 2023.

Pertanto, sulla base di quanto sopra 1’Ufficio Controllo di Gestione ha elaborato il presente
Report monitoraggio intermedio controllo strategico per I’anno 2023.

Sotto il profilo tecnico, al fine di determinare il grado di raggiungimento dei singoli obiettivi

strategici, si &€ proceduto come segue:



T
1. Si & tenuto conto, come base di partenza, delle schede di rendicontazione tramite

le quali i vari responsabili hanno relazionato lo stato di attuazione dei vari
obiettivi al 12 semestre 2023.

2. 11 passo successivo & stato quello di rapportare, in misura proporzionale, la
percentuale di raggiungimento di ciascun obiettivo rispetto alla rilevanza
strategica dell’obiettivo stesso (60=massima; 50=rilevante; 30=normale).

3. Determinate le percentuali di raggiungimento degli obiettivi ponderate come
sopra, si & determinato il livello di conseguimento di ciascun obiettivo sotto il
profilo della strategicita, con I'utilizzo dei seguenti criteri:

a- livello di conseguimento BASSO: se la % di raggiungimento
dell’obiettivo rapportata alla sua strategicita e inferiore al 20%

b- livello di conseguimento MEDIO: se la % di raggiungimento
dell'obiettivo ponderata alla sua strategicita € superiore o uguale al
20% e inferiore o uguale al 60%

c- livello di conseguimento ALTO: se la % di raggiungimento
dell'obiettivo ponderata alla sua strategicita e superiore al 60%.

Questo report di monitoraggio intermedio ha il pregio di fornire “una fotografia” dello stato di
conseguimento degli obiettivi strategici e di aprire pertanto “una finestra” per una
consapevole visibilitd degli stessi nonché degli scostamenti risultanti.

Valenza, 1i 30/06/2023

Il Funzionario dei Servizi Finanziari
Dott. Marco ILIJASIC

‘e /")1'(,




Comune di VALENZA

SETTORE SEGRETARIO GENERALE

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023

PUNTEGGIO

DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA TOTALE
S.G.01 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 1 60 40 0,8 80

Riorganizzazione archivio cartaceo atti Ufficio Segreteria Generale annualita 2018 e
S.G.02 2019 2 50 20 0,6 42
S.G.03 Riorganizzazione pratiche agibilita e progetti anni 1950/60 3 50 30 1 80

Sperimentazione di monitoraggio dei flussi delle spese postali tramite foglio di lavoro
S.G.04 Excel 4 50 30 0,8 64
S.G.05 Creazione archivio cartelle per conto di Equitalia 5 50 20 0,5 35
S.G.06 Creazione registro gestione risme di carta 6 30 20 0.8 40
S.G.07 Gestione rubrica interna in formato elettronico 7 30 20 0,5 25

SETTORE LAVORI PUBBLICI - SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI - CED -

GARE ED APPALTI - CUC - FARMACIA COMUNALE - DIREZIONE CASA

DI RIPOSO

PUNTEGGIO

DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA TOTALE
1.01 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 8 60 30 0,8 72
1.02 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio 9 60 30 0,8 72
1.03 Revisione protocolli operativi della Casa di Riposo 10 60 30 0,8 72
1.04 Progetti PNRR informatica - contrattualizzazione fornitori 11 60 20 0,6 48
1.05 Gestione dei servizi sociali 12 60 30 0,6 54
1.06 Adempimenti RASA - PTPCT 2023/2025 13 30 30 0,6 36
1.07 Misura 2 PTPCT 2023/2025 - Codice dei comportamenti 14 50 20 0,6 42
1.08 Farmacia dei servizi 15 60 30 0,8 72
1.09 Bozza nuovo regolamento incentivi - servizi e forniture 16 50 30 0,6 48
1.10 Interventi PNRR edifici 17 60 20 0,6 48
1.11 Sgombero locali comunali 18 60 20 0,6 48
1.12 Interventi manutentivi strade 19 60 30 0,8 72




Comune di VALENZA

SETTORE FINANZE - TRIBUTI - PERSONALE - DEMOGRAFICI -
SERVIZIO AUTONOMO POLIZIA LOCALE

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023

PUNTEGGIO
DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA TOTALE
2.01 Consolidamento attivita servizi demografici 20 50 30 0,8 64
2.02 Lotta all'evasione 21 60 40 0,8 80
2.03 Nuova riclassificazione del personale ai sensi del CCNL 16.12.2022 22 30 30 0,8 48
2.04 Aggiornamento regolamento comunale di contabilita 23 30 30 0,6 36
2.05 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree a rischio 24 50 30 0,8 64
2.06 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 25 60 30 0,8 72
2.07 Identificazione e rimozione dei veicoli in stato di abbandono e non assicurati 26 50 30 0,8 64
2.08 Controllo abbandono e deposito non corretto dei rifiuti 27 50 30 0,8 64
2.09 Accertamento copertura assicurativa e revisione dei veicoli sanzionati 28 50 30 0,8 64
2.10 Accertamenti sugli apparecchi da gioco (slot machine) presso gli esercizi in sede fissa 29 50 40 0,8 64
2.11 Catalogazione ed archiviazione delle pratiche attinenti la "Polizia Annonaria" 30 30 30 0,5 25
2.12 Riorganizzazione procedure gestione atti dell'Ufficio Notifiche 31 30 20 0,5 25
2.13 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 32 60 20 0,5 40
SETTORE URBANISTICA - CULTURA E GIOVANI - SERVIZI EDUCATIVI -
UFFICIO SPORT
PUNTEGGIO
DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA TOTALE
Distretto Urbano del Commercio "La Citta dell'oro" - Bando Regionale per la
concessione di contributi a fondo perduto alle micro e piccole imprese esercenti
attivita di vendita diretta aldettaglio di beni e di somministrazione al pubblico di
3.01 alimenti e bevande,in sede fissa o su area pubblica 33 60 30 0,8 72
Inserimento nel database in uso al Suap e digitalizzazione pratiche omologazione
3.02-1 ascensori -anni 2016/2016 34 50 20 0,6 42
3.02-2 Pagina web FAQ-quesiti SUAP 35 50 30 0,8 64
Prosecuzione dell'individuazione, analisi ed archiviazione sul database delle pratiche
3.03 edilizie ante 1958 depositate presso |'archivio comunale 36 50 20 0,6 42
Riordino dell'archivio pratiche urbanistiche Ufficio Pianificazione - Edilizia Pubblica -
3.04 Espropri 37 50 20 0,8 56
3.05-1 Censimento colonie feline 2023 38 50 30 0,8 64




Comune di VALENZA ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023

SETTORE URBANISTICA - CULTURA E GIOVANI - SERVIZI EDUCATIVI -
UFFICIO SPORT
PUNTEGGIO

DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA TOTALE

Individuazione aree di interesse ecologico per la tutela della biodiversita degli insetti
3.05-2 impollinatori 39 50 30 0,8 64
3.06 Scarto periodici e volumi Biblioteca civica 40 50 20 0,6 42
3.07-1 Coordinamento pedagogico territoriale 41 60 30 0,8 72
3.07-2 Realizzazione linea di intervento n. 2 sport nei parchi 42 50 30 0,8 64




Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER MISSIONE

CHECK A FINE SEMESTRE:
LIVELLO DI CONSEGUIMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
1°SEMESTRE 2023

PUNTEGGIO RAPPORTATO ALLA SUA
MISSIONE | PROGRAMMA | N°_OBIETT. DESCRIZIONE OBIETTIVO STRATEGICITA' COMPLESSITA' | TIPOLOGIA [ COMPLESSIVO STRATEGICITA'

01 01 SG.01 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 60 40 0,8 80 ALTO

Riorganizzazione archivio cartaceo atti ufficio Segreteria Generale

SG.02 L 50 20 0,6 42

01 02 annualita 2018 e 2019 MEDIO
01 02 SG.03 Riorganizzazione pratiche edilizie di agibilita e progetti anni 1950/60 >0 30 1 80 MEDIO

Sperimentazione di monitoraggio dei flussi delle spese postali

SG.04 . L 50 30 0,8 64
01 02 tramite foglio di lavoro excel ALTO
01 02 SG.05 Aggiornamento archivio cartelle per conto di Equitalia 50 20 0,5 35 MEDIO
01 02 SG.06 Creazione registro gestione risme di carta 30 20 0,8 40 MEDIO
01 02 SG 07 Gestione rubrica interna in formato elettronico 30 20 0,5 25 MEDIO
01 01 1.01 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 60 30 0,8 72 ALTO
01 10 1.02 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio 60 30 0,8 72 ALTO
01 08 1.04 Progetti PNRR informatica - contrattualizzazione fornitori 60 20 0,6 48 MEDIO
01 11 1.06 Adempimenti RASA - PTPCT 2023/2025 30 30 0,6 36 MEDIO
01 10 1.07 Misura 2 PTPCT 2023/2025 - Codice dei Comportamenti 50 20 0,6 42 ALTO
01 11 1.09 Bozza nuovo regolamento incentivi - servizi e forniture 50 30 0,6 48 MEDIO
01 05 1.11 Sgombero locali comunali 60 20 0,6 48 MEDIO
01 07 2.01 Consolidamento attivita servizi demografici 50 30 0,8 64 MEDIO
01 04 2.02 Lotta all'evasione 60 40 0,8 80 ALTO
01 3-4-7 2.03 Nuova riclassificazione del personale ai sensi del CCNL 16.12.2022 30 30 08 48 MEDIO
01 3-4-7 2.04 Aggiornamento regolamento comunale di contabilita 30 30 0,6 36 MEDIO
01 10 2.05 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio 50 30 0,8 64 ALTO
01 10 2.06 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione trasparente 60 30 0,8 72 ALTO
MISSIONE 1 970

03 1 507 Ide_ntifica_zione e rimozione dei veicoli in stato di abbandono e non 50 30 0,8 64

assicurati ALTO
03 1 2.08 Controllo abbandono e deposito non corretto dei rifiuti 50 30 0,8 64 ALTO
03 1 209 Acce.rtamfento copertura assicurativa e revisione dei veicoli 50 30 0,8 64

sanzionati ALTO
03 1 210 Accer.ta.\r.nenti sugli apparecchi da gioco (slot machine) presso gli 50 40 0,8 64

esercizi in sede fissa ALTO




Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER MISSIONE

CHECK A FINE SEMESTRE:
LIVELLO DI CONSEGUIMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
1°SEMESTRE 2023
PUNTEGGIO RAPPORTATO ALLA SUA
MISSIONE | PROGRAMMA | N°_OBIETT. DESCRIZIONE OBIETTIVO STRATEGICITA' COMPLESSITA' | TIPOLOGIA [ COMPLESSIVO STRATEGICITA'
03 1 511 Cataloga_zwne ed archiviazione delle pratiche attinenti la "Polizia 30 30 05 25
Annonaria" BASSO
03 1 2.12 Riorganizzazione procedure gestione atti dell'ufficio notifiche 30 20 0,5 25 MEDIO
03 1 2.13 Amministrazione Trasparente 60 20 0,5 40 ALTO
MISSIONE 3 320,00
04 1 3.07-1 Coordinamento pedagogico territoriale 60 30 0,8 72 MEDIO
MISSIONE 4 60
05 2 3.06 Scarto volumi Biblioteca Civica 50 20 0,6 42 MEDIO
MISSIONE 5 50
06 01 3.07-2 Realizzazione linea di intervento n. 2 "Sport nei parchi" 50 30 0,8 64 ALTO
MISSIONE 6 50
Prosecuzione dell'Individuazione, analisi ed archiviazione sul
database delle pratiche edilizie ante 1958 depositate presso 50 20 0,6 42 MEDIO
08 02 3.03 I'archivio comunale
Riordino dell'archivi tiche urbanistiche Ufficio Pianificazi -
|(?r_ .|no e .arc ivio pra .|c e urbanistiche Ufficio Pianificazione 50 20 0,8 56
08 01 3.04 Edilizia Pubblica - Espropri ALTO
08 2 3.05-1 Censimento colonie feline 2023 50 30 0,8 64 ALTO
MISSIONE 8 150
3.05-2 Ind|V|dua2|or?e a.ree <.j|‘|nter¢?s.se eCf).Ioglco.per Ia.tutela della 50 30 0,8 64
09 2 biodiversita degli insetti impollinatori ALTO
MISSIONE 9 50




Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER MISSIONE

CHECK A FINE SEMESTRE:
LIVELLO DI CONSEGUIMENTO
DELL'OBIETTIVO AL
1°SEMESTRE 2023
PUNTEGGIO RAPPORTATO ALLA SUA
MISSIONE | PROGRAMMA | N°_OBIETT. DESCRIZIONE OBIETTIVO STRATEGICITA' COMPLESSITA' | TIPOLOGIA | COMPLESSIVO STRATEGICITA'
10 05 1.12 Interventi manutentivi strade 60 30 0,8 72 ALTO
MISSIONE 10 60
12 03 1.03 Revisione protocolli operativi della Casa di Riposo 60 30 0,8 72 MEDIO
12 06 1.05 Gestione dei servizi sociali 60 30 0,6 54 ALTO
12 09 1.10 Interventi PNRR edifici 60 20 0,6 48 MEDIO
MISSIONE 12 180
14 04 1.08 Farmacia dei Servizi 60 30 0,8 72 ALTO
Distretto Urbano del Commercio "La Citta dell'oro" - Bando
Regionale per la concessione di contributi a fondo perduto alle micro
e piccole imprese esercenti attivita di vendita diretta aldettaglio di 60 30 0,8 72 MEDIO
beni e di somministrazione al pubblico di alimenti e bevande,in sede
14 5 3.01 fissa o su area pubblica
Inserimento nel database in uso al Suap e digitalizzazione pratiche
. . . 50 20 0,6 42 MEDIO
14 3.02-1 omologazione ascensori - anni 2010-2016
14 1 3.02-2 Pagina web FAQ — quesiti SUAP 50 30 0,8 64 BASSO
MISSIONE 14 220




Comune di VALENZA

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER SETTORE DIRIGENZIALE

SETTORE SEGRETARIO GENERALE

LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
MISSIONE | PROGRAMMA | N° OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' [ COMPLESSITA' | TIPOLOGIA PUT'\gTEfLGEIO PR?:;;?;::E;\:E) 2;'23
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
01 01 S.G.01 [Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 1 60 40 0,8 80 ALTO
Riorganizzazione archivio cartaceo atti Ufficio Segreteria Generale
annualita 2020 e 2021Riorganizzazione archivio cartaceo atti ufficio
01 02 S.G.02 |Segreteria Generale annualita 2018 e 2019 2 50 20 0,6 42 MEDIO
Riorganizzazione pratiche edilizie di agibilita e progetti anni
01 02 S.G.03 |1950/60 3 50 30 1 80 MEDIO
Sperimentazione di monitoraggio dei flussi delle spese postali
01 02 S.G.04 |tramite foglio di lavoro excel 4 50 30 0,8 64 ALTO
01 02 S.G.05 |Aggiornamento archivio cartelle per conto di Equitalia 5 50 20 0,5 35 MEDIO
01 02 S.G.06 |Creazione registro gestione risme di carta 6 30 20 0,8 40 MEDIO
01 02 S.G.07 |Gestione rubrica interna in formato elettronico 7 30 20 0,5 25 MEDIO
SETTORE LAVORI PUBBLICI - SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI - CED - GARE ED APPALTI - CUC -
FARMACIA COMUNALE - DIREZIONE CASA DI
RIPOSO
LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
MISSIONE | PROGRAMMA | N° OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' [ COMPLESSITA' | TIPOLOGIA PUT'\gTEfLGEIO PR?:;;?;::E;\:E) 2;'23
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
01 01 1.01 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente 8 60 30 0,8 72 ALTO
01 10 1.02 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio 9 60 30 0,8 72 ALTO
12 03 1.03 Revisione protocolli operativi della Casa di Riposo 10 60 30 0,8 72 MEDIO
01 08 1.04 Progetti PNRR informatica - contrattualizzazione fornitori 11 60 20 0,6 48 MEDIO
12 06 1.05 Gestione dei servizi sociali 12 60 30 0,6 54 ALTO
01 11 1.06 Adempimenti RASA - PTPCT 2023/2025 13 30 30 0,6 36 MEDIO
01 10 1.07 Misura 2 PTPCT 2023/2025 - Codice dei Comportamenti 14 50 20 0,6 42 ALTO
14 04 1.08 Farmacia dei Servizi 15 60 30 0,8 72 ALTO
01 11 1.09 Bozza nuovo regolamento incentivi - servizi e forniture 16 50 30 0,6 48 MEDIO




Comune di VALENZA

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER SETTORE DIRIGENZIALE

SETTORE LAVORI PUBBLICI - SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI - CED - GARE ED APPALTI - CUC -
FARMACIA COMUNALE - DIREZIONE CASA DI
RIPOSO

LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
MISSIONE | PROGRAMMA [ N° OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' [ COMPLESSITA' | TIPOLOGIA PUNTEGGIO DELL'OBIETTIVO AL
TOTALE PRIMO SEMESTRE 2023
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
12 09 1.10 Interventi PNRR edifici 17 60 20 0,6 48 MEDIO
01 05 1.11 Sgombero locali comunali 18 60 20 0,6 48 MEDIO
10 05 1.12 Interventi manutentivi strade 19 60 30 0,8 72 ALTO
SETTORE FINANZE - TRIBUTI - PERSONALE -
DEMOGRAFICI - SERVIZIO AUTONOMO DI POLIZIA
LOCALE
LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
MISSIONE | PROGRAMMA | N°OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' [ COMPLESSITA' | TIPOLOGIA PUNTEGGIO DELL'OBIETTIVO AL
TOTALE PRIMO SEMESTRE 2023
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
01 07 2.01 Consolidamento attivita servizi demografici 20 50 30 0,8 64 MEDIO
01 04 2.02 Lotta all'evasione 21 60 40 0,8 80 ALTO
30 30 0,8 48
01 3-4-7 2.03 Nuova riclassificazione del personale ai sensi del CCNL 16.12.2022 22 ! MEDIO
01 3-4-7 2.04 Aggiornamento regolamento comunale di contabilita 23 30 30 0,6 36 MEDIO
01 10 2.05 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio 24 50 30 0,8 64 ALTO
01 10 2.06 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione trasparente 25 60 30 0,8 72 ALTO
03 1 507 Ider\tlflca'ﬂone e rimozione dei veicoli in stato di abbandono e non 50 30 0,8 64
assicurati 26 ALTO
03 1 2.08 Controllo abbandono e deposito non corretto dei rifiuti 27 50 30 0,8 64 ALTO
03 1 2.09 Acce.rtam.ento copertura assicurativa e revisione dei veicoli 50 30 0,8 64
sanzionati 28 ALTO
03 1 210 Accer.ta.n?wentl sugll apparecchi da gioco (slot machine) presso gli 50 40 0,8 64
esercizi in sede fissa 29 ALTO




Comune di VALENZA

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER SETTORE DIRIGENZIALE

SETTORE FINANZE - TRIBUTI - PERSONALE -
DEMOGRAFICI - SERVIZIO AUTONOMO DI POLIZIA
LOCALE

LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
MISSIONE | PROGRAMMA | N°OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' | COMPLESSITA' | TIPOLOGIA PUNTEGGIO DELL'OBIETTIVO AL
TOTALE PRIMO SEMESTRE 2023
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
03 1 511 Cataloga-uone ed archiviazione delle pratiche attinenti la "Polizia 30 30 0,5 55
Annonaria" 30 BASSO
03 1 2.12 Riorganizzazione procedure gestione atti dell'ufficio notifiche 30 20 0,5 25
31 MEDIO
03 1 2.13 Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione trasparente 32 60 20 0,5 40 ALTO
SETTORE URBANISTICA - CULTURA E GIOVANI -
SERVIZI EDUCATIVI - UFFICIO SPORT
LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
MISSIONE | PROGRAMMA [ N° OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' | COMPLESSITA' | TIPOLOGIA PUNTEGGIO DELL'OBIETTIVO AL
TOTALE PRIMO SEMESTRE 2023
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
Distretto Urbano del Commercio "La Citta dell'oro" - Bando
Regionale per la concessione di contributi a fondo perduto alle
. . . s . . 33 60 30 0,8 72 MEDIO
micro e piccole imprese esercenti attivita di vendita diretta
aldettaglio di beni e di somministrazione al pubblico di alimenti e
14 2 3.01 bevande,in sede fissa o su area pubblica
Inserimento nel database in uso al Suap e digitalizzazione pratiche
50 20 0,6 42 MEDIO
14 1 3.02-1 |omologazione ascensori - anni 2010-2016 34
14 1 3.02-2 |Pagina web FAQ — quesiti SUAP 35 50 30 0,8 64 BASSO
Prosecuzione dell'Individuazione, analisi ed archiviazione sul
database delle pratiche edilizie ante 1958 depositate presso 50 20 0,6 42 MEDIO
08 02 3.03 I'archivio comunale 36
Riordino dell'archivi tiche urbanistiche Ufficio Pianificazi -
|c->r' .mo e fa\rc ivio pra .|c e urbanistiche Ufficio Pianificazione 50 20 0,8 56
08 01 3.04 Edilizia Pubblica - Espropri 37 ALTO
08 2 3.05-1 [Censimento colonie feline 2023 38 50 30 0,8 64 ALTO
3.05-2 Ierlv.ldua.m‘one are.ze di |r.1tceressv?=. ecol?glco per la tutela della 50 30 0,8 64 ALTO
09 2 biodiversita degli insetti impollinatori 39
05 2 3.06 Scarto volumi Biblioteca Civica 40 50 20 0,6 42 MEDIO




Comune di VALENZA ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER SETTORE DIRIGENZIALE

SETTORE URBANISTICA - CULTURA E GIOVANI -
SERVIZI EDUCATIVI - UFFICIO SPORT

LIVELLO DI
RAGGIUNGIMENTO
PUNTEGGIO '
MISSIONE | PROGRAMMA | N° OB DESCRIZIONE OBIETTIVO N° progr. | STRATEGICITA' [ COMPLESSITA' | TIPOLOGIA DELL'OBIETTIVO AL
TOTALE PRIMO SEMESTRE 2023
RAPPORTATO ALLA SUA
STRATEGICITA'
04 1 3.07-1 |Coordinamento pedagogico territoriale 41 60 30 0,8 72 MEDIO
06 01 3.07-2 |Realizzazione linea di intervento n. 2 "Sport nei parchi" 42 50 30 0,8 64 ALTO




COMUNE DI VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

CONTROLLO STRATEGICO AL 1° SEMESTRE 2023
RIEPILOGO STATO DI CONSEGUIMENTO OBIETTIVI PER
MISSIONE E STRATEGICITA'

MISSIONE 1

STRATEGICITA' : 30

SG.06-Creazione registro gestione risme di carta

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

SG.07-Gestione rubrica interna in formato elettronico

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

1.06-Adempimenti RASA - PTPCT 2023/2025

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": MEDIO

2.03-Nuova riclassificazione del personale ai sensi del CCNL 16.12.2022

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

2.04-Aggiornamento regolamento comunale di contabilita

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

STRATEGICITA' : 50

SG.02-Riorganizzazione archivio cartaceo atti ufficio Segreteria Generale annualita 2018 e 2019

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

SG.03-Riorganizzazione pratiche edilizie di agibilita e progetti anni 1950/60

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

SG.04-Sperimentazione di monitoraggio dei flussi delle spese postali tramite foglio di lavoro excel

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

SG.05-Aggiornamento archivio cartelle per conto di Equitalia

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

1.07-Misura 2 PTPCT 2023/2025 - Codice dei Comportamenti

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': ALTO

1.09-Bozza nuovo regolamento incentivi - servizi e forniture

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

2.01-Consolidamento attivita servizi demografici

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

2.05-PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

STRATEGICITA' : 60

SG.01-Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

1.01-Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione Trasparente

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

1.02-PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

1.04-Progetti PNRR informatica - contrattualizzazione fornitori

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

1.11-Sgombero locali comunali
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LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

2.02-Lotta all'evasione

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

2.06-Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione trasparente

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

MISSIONE 3

STRATEGICITA' : 30

2.11-Catalogazione ed archiviazione delle pratiche attinenti la "Polizia Annonaria"

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": BASSO

2.12-Riorganizzazione procedure gestione atti dell'ufficio notifiche

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

STRATEGICITA' : 50

2.07-1dentificazione e rimozione dei veicoli in stato di abbandono e non assicurati

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": ALTO

2.08-Controllo abbandono e deposito non corretto dei rifiuti

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": ALTO

2.09-Accertamento copertura assicurativa e revisione dei veicoli sanzionati

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

2.10-Accertamenti sugli apparecchi da gioco (slot machine) presso gli esercizi in sede fissa

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

STRATEGICITA' : 60

2.13-Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione trasparente

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

MISSIONE 4

STRATEGICITA' : 60

3.07-1-Coordinamento pedagogico territoriale

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": MEDIO

MISSIONE 5

STRATEGICITA' : 50

3.06-Scarto volumi Biblioteca Civica

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

MISSIONE 6

STRATEGICITA' : 50

3.07-02-Realizzazione linea di intervento n. 2 "Sport nei parchi"

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

MISSIONE 8

STRATEGICITA' : 50

1958 depositate presso I'archivio comunale

3.03-Prosecuzione dell'Individuazione, analisi ed archiviazione sul database delle pratiche edilizie ante

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO

3.04-Riordino dell'archivio pratiche urbanistiche Ufficio Pianificazione - Edilizia Pubblica - Espropri

3.05-1-Censimento colonie feline 2023

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA'": ALTO
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MISSIONE 9

STRATEGICITA' : 50

3.05-2-Individuazione aree di interesse ecologico per la tutela della biodiversita degli insetti impollinatori
LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": ALTO

MISSIONE 10

STRATEGICITA' : 60

1.12-Interventi manutentivi strade
LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": ALTO

MISSIONE 12

STRATEGICITA' : 60

1.03-Revisione protocolli operativi della Casa di Riposo

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO
1.05-Gestione dei servizi sociali

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': ALTO
1.10-Interventi PNRR edifici

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO

MISSIONE 14

STRATEGICITA' : 50

3.02-1-Inserimento nel database in uso al Suap e digitalizzazione pratiche omologazione ascensori - anni
2010-2016

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": MEDIO

3.02-2-Pagina web FAQ - quesiti SUAP

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": BASSO
STRATEGICITA' : 60

1.08-Farmacia dei Servizi

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA": ALTO

3.01-Distretto Urbano del Commercio "La Citta dell'oro" - Bando Regionale per la concessione di
contributi a fondo perduto alle micro e piccole imprese esercenti attivita di vendita diretta aldettaglio di
beni e di somministrazione al pubblico di alimenti e bevande,in sede fissa o su area pubblica

LIVELLO DI CONSEGUIMENTO RAPPORTATO ALLA STRATEGICITA': MEDIO




