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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

  ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER SETTORE DIRIGENZIALE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

1 1 60 40 0,8 80 S.G. 01 100,00%

1 2 50 20 0,6 42 S.G. 02 100,00%

1 2 50 30 1 80 S.G. 03 100,00%

1 2 50 30 0,8 64 S.G. 04 100,00%

1 2 50 20 0,5 35 S.G. 05 100,00%

1 2 30 20 0,8 40 S.G. 06 100,00%

1 2 30 20 0,5 25 S.G. 07 100,00%

SETTORE SEGRETARIO GENERALE

DESCRIZIONE

Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione trasparente

Riorganizzazione archivio cartaceo atti Ufficio Segreteria 
Generale annualità 2018 e 2019

Riorganizzazione pratiche agibilità e progetti anni 1950/60

Sperimentazione di monitoraggio dei flussi delle spese 
postali tramite foglio di lavoro

Creazione archivio cartelle in deposito per conto di 
Equitalia

Gestione rubrica interna in formato elettronico

Creazione registro gestione risme di carta

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023 PER SETTORE DIRIGENZIALE

1 2 30 20 0,5 25 S.G. 07 100,00%

100,00%

Gestione rubrica interna in formato elettronico

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER IL SETTORE
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

  ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER SETTORE DIRIGENZIALE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

1 1 60 30 0,8 72 1.01 100,00%

1 10 60 30 0,8 72 1.02 100,00%

12 3 60 30 0,8 72 1.03 100,00%

1 8 50 20 0,6 42 1.04 100,00%

100,00%

Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione 
Trasparente

I° SETTORE - SERVIZI SOCIALI - 
DIREZIONE CASA DI RIPOSO - 

SERVIZI EDUCATIVI E UFFICIO 
SPORT - CULTURA E GIOVANI - CED - 

GARE ED APPALTI - CUC - 
FARMACIA COMUNALE

DESCRIZIONE

PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio

Revisione protocolli operativi della Casa di Riposo

Progetti PNRR informatica - contrattualizzazione fornitori

12 6 60 30 0,6 54 1.05 100,00%

1 11 30 30 0,6 36 1.06 100,00%

1 10 50 20 0,6 42 1.07 100,00%

14 4 60 30 0,8 72 1.08 100,00%

1 11 50 30 0,6 48 1.09 100,00%

12 9 60 20 0,6 48 1.10 100,00%

1 5 60 20 0,6 48 1.11 100,00%

Farmacia dei Servizi

Interventi PNRR edifici

Bozza nuovo regolamento incentivi - servizi e forniture

Sgombero locali comunali

Gestione dei servizi sociali

Adempimenti RASA - PTPCT 2023/2025

Misura 2 PTPCT 2023/2025 - Codice dei comportamenti
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

  ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER SETTORE DIRIGENZIALE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

10 5 60 30 0,8 72 1.12 100,00%

100,00%PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER IL SETTORE

II° SETTORE FINANZE-TRIBUTI-
PERSONALE-DEMOGRAFICI-

SERVIZIO AUTONOMO DI POLIZIA 
LOCALE

Interventi manutentivi strade

I° SETTORE - SERVIZI SOCIALI - 
DIREZIONE CASA DI RIPOSO - 

SERVIZI EDUCATIVI E UFFICIO 
SPORT - CULTURA E GIOVANI - CED - 

GARE ED APPALTI - CUC - 
FARMACIA COMUNALE

DESCRIZIONE

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

1 7 50 30 0,8 64 2.01 100,00%

1 4 60 40 0,8 80 2.02 100,00%

1 3 30 30 0,8 48 2.03 100,00%

1 3 30 30 0,6 36 2.04 100,00%

1 10 50 30 0,8 64 2.05 100,00%PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree a rischio

Consolidamento attività servizi demografici

Lotta all'evasione

Nuova riclassificazione del personale ai sensi del CCNL 
16.12.2022

Aggiornamento regolamento comunale di contabilità

LOCALE

DESCRIZIONE
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

  ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER SETTORE DIRIGENZIALE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

1 10 60 30 0,8 72 2.06 100,00%

3 1 50 30 0,8 64 2.07 100,00%

3 1 50 30 0,8 64 2.08 100,00%

3 1 50 30 0,8 64 2.09 100,00%

3 1 50 40 0,8 64 2.10 100,00%

Identificazione e rimozione dei veicoli in stato di 
abbandono e non assicurati

Controllo abbandono e deposito non corretto dei rifiuti

Accertamento copertura assicurativa e revisione dei veicoli 
sanzionati

Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione 
Trasparente

II° SETTORE FINANZE-TRIBUTI-
PERSONALE-DEMOGRAFICI-

SERVIZIO AUTONOMO DI POLIZIA 
LOCALE

DESCRIZIONE

Accertamenti sugli apparecchi da gioco (slot machine) 
presso gli esercizi in sede fissa

3 1 50 40 0,8 64 2.10 100,00%

3 1 30 30 0,5 30 2.11 100,00%

3 1 30 20 0,5 25 2.12 100,00%

3 1 60 20 0,5 40 2.13 100,00%

100,00%

Catalogazione ed archiviazione delle pratiche attinenti la 
"polizia annonaria"

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER IL SETTORE

Amministrazione Trasparente

presso gli esercizi in sede fissa

Riorganizzazione procedure gestione atti dell'Ufficio 
Notifiche
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

  ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER SETTORE DIRIGENZIALE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

14 2 60 30 0,8 72 3.01 100,00%

14 1 50 20 0,6 42 3.02-1 100,00%

14 1 50 30 0,8 64 3.02-2 100,00%

III SETTORE - URBANISTICA

Distretto Urbano del Commercio "La Città dell'oro" - 
Bando Regionale per la
concessione di contributi a fondo perduto alle micro e 
piccole imprese esercenti
attività di vendita diretta aldettaglio di beni e di 
somministrazione al pubblico di
alimenti e bevande,in sede fissa o su area pubblica

Inserimento nel database in uso al Suap e digitalizzazione 
pratiche omologazione ascensori - anni 2010/2016

Pagina web FAQ - quesiti SUAP

DESCRIZIONE

14 1 50 30 0,8 64 3.02-2 100,00%

8 2 50 20 0,6 42 3.03 100,00%

8 1 50 20 0,8 56 3.04 100,00%

8 2 50 30 0,8 64 3.05-1 100,00%

9 2 50 30 0,8 64 3.05-2 100,00%

5 2 50 20 0,6 42 3.06 100,00%

4 1 60 30 0,8 72 3.07-1 100,00%

Individuazione aree di interesse ecologico per la tutela della 
biodiversità degli insetti impollinatori

Riordino dell'archivio pratiche urbanistiche Ufficio 
Pianificazione - Edilizia Pubblica - Espropri

Censimento colonie feline

Scarto periodici e volumi biblioteca

Coordinamento pedagogico territoriale

Prosecuzione dell'individuazione, analisi ed archiviazione 
sul database delle pratiche edilizie ante 1958 depositate 
presso l'archivio comunale

Pagina web FAQ - quesiti SUAP

Pagina 5



Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

  ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER SETTORE DIRIGENZIALE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

6 1 50 30 0,8 64 3.07-2 100,00%

100,00%

100,00%

Realizzazione linea intervento n. 2 sport nei parchi

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER L'ENTE NEL SUO COMPLESSO

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER IL SETTORE

III SETTORE - URBANISTICA

DESCRIZIONE
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

1 1 60 40 0,8 80 S.G. 01
Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione 

trasparente 100,00%

1 2 50 20 0,6 42 S.G. 02
Riorganizzazione archivio cartaceo atti Ufficio 

Segreteria Generale annualità 2018 e 2019 100,00%

1 2 50 30 1 80 S.G. 03
Riorganizzazione pratiche agibilità e progetti anni 

1950/60 100,00%

1 2 50 30 0,8 64 S.G. 04
Sperimentazione di monitoraggio dei flussi delle spese 

postali tramite foglio di lavoro 100,00%

1 2 50 20 0,5 35 S.G. 05
Creazione archivio cartelle in deposito per conto di 

Equitalia 100,00%

1 2 30 20 0,8 40 S.G. 06 Creazione registro gestione risme di carta
100,00%

1 2 30 20 0,5 25 S.G. 07 Gestione rubrica interna in formato elettronico
100,00%

Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione 

MISSIONE 1 - SERVIZI 
ISTITUZIONALI, GENERALI E DI 

GESTIONE

ELENCO OBIETTIVI ANNO 2022 PER MISSIONE

Pagina 1

1 1 60 30 0,8 72 1.01
Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione 

Trasparente 100,00%

1 10 60 30 0,8 72 1.02 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio
100,00%

1 8 50 20 0,6 42 1.04
Progetti PNRR informatica - contrattualizzazione 

fornitori 100,00%

1 11 30 30 0,6 36 1.06 Adempimenti RASA - PTPCT 2023/2025

1 10 50 20 0,6 42 1.07
Misura 2 PTPCT 2023/2025 - Codice dei 

comportamenti

1 11 50 30 0,6 48 1.09 Bozza nuovo regolamento incentivi - Servizi e forniture 100,00%

1 5 60 20 0,6 48 1.11 Sgombero locali comunali
100,00%

1 7 50 30 0,8 64 2.01 Consolidamento attività servizi demografici 100,00%
1 4 60 40 0,8 80 2.02 Lotta all'evasione 100,00%

100,00%

100,00%
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

1 3 30 30 0,8 48 2.03
Nuova classificazione del personale ai sensi del CCNL 
16.12.2022 100,00%

1 3 30 30 0,6 36 2.04 Aggiornamento regolamento comunale di contabilità
100,00%

1 10 50 30 0,8 64 2.05 PTPCT 2023/2025 - Mappatura processi aree rischio
100,00%

1 10 60 30 0,8 72 2.06
Misura 1 PTPCT 2023/2025 - Amministrazione 
trasparente 100,00%

100,00%

PERFORMANCE: 

MISSIONE 3 - ORDINE PUBBLICO E 
SICUREZZA

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE

MISSIONE 1 - SERVIZI 
ISTITUZIONALI, GENERALI E DI 

GESTIONE

Pagina 2

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

3 1 50 30 0,8 64 2.07
Identificazione e rimozione veicoli in stato di 
abbandono e non assicurati

100,00%

3 1 50 30 0,8 64 2.08
Controllo abbandono e deposito non corretto dei 
rifiuti

100,00%

3 1 50 30 0,8 64 2.09
Accertamento copertura assicurativa e revisione dei 
veicoli sanzionati

100,00%

3 1 50 40 0,8 64 2.10
Accertamenti sugli apparecchi da gioco (slot machine) 
presso esercizi in sede fissa

100,00%
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

3 1 30 30 0,5 30 2.11
Catalogazione ed archiviazione delle pratiche attinenti 
la "polizia annonaria"

100,00%

3 1 30 20 0,5 25 2.12
Riorganizzazione procedure gestione atti dell'Ufficio 
Notifiche

100,00%

3 1 60 20 0,5 40 2.13 Amministrazione Trasparente 100,00%

100,00%

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO 
ALLO STUDIO

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE

MISSIONE 3 - ORDINE PUBBLICO E 
SICUREZZA

Pagina 3

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERCENTUALE DI 
RAGGIUNGIMENTO 

OBIETTIVO NELL'ANNO

4 1 60 30 0,8 72 3.07-1 Coordinamento pedagogico territoriale 100,00%

100,00%

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

5 2 50 20 0,6 42 3.06 Scarto periodici e volumi biblioteca 100,00%

100,00%

MISSIONE 5 - TUTELA E 
VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE 

ATTIVITA' CULTURALI

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI PER LA MISSIONE

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

6 1 50 30 0,8 64 3.07-2 Realizzazione linea di intervento n. 2 sport nei parchi 100,00%

100,00%

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

8 2 50 20 0,6 42 3.03
Prosecuzione dell'individuazione, analisi ed 
archiviazione sul database delle pratiche edilizie ante 100,00%

MISSIONE 8 - ASSETTO DEL 
TERRITORIO ED EDILIZIA 

ABITATIVA

MISSIONE 6 - POLITICHE GIOVANILI, 
SPORT E TEMPO LIBERO

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE

Pagina 4

8 2 50 20 0,6 42 3.03 archiviazione sul database delle pratiche edilizie ante 
1958 depositate presso l'archivio comunale

100,00%

8 1 50 20 0,8 56 3.04
Riordino dell'archivio pratiche urbanistiche Ufficio 
Pianificazione - Edilizia Pubblica - Espropri

100,00%

8 2 50 30 0,8 64 3.05-1 Censimento colonie feline 100,00%

100,00%PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

9 2 50 30 0,8 64 3.05-2
Individuazione aree di interesse ecologico per la tutela 
della biodiversità degli insetti impollinatori

100,00%

100,00%

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

MISSIONE 10 - TRASPORTI E 
DIRITTO ALLA MOBILITA'

MISSIONE 9 - SVILUPPO 
SOSTENIBILE E TUTELA DEL 

TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE

Pagina 5

10 5 60 30 0,8 72 1.12 Interventi manutentivi strade 100,00%

100,00%
PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE
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Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

12 3 60 30 0,8 72 1.03 Revisione protocolli operativi della Casa di Riposo 100,00%

12 6 60 30 0,6 54 1.05 Gestione dei servizi sociali 100,00%

12 9 60 20 0,6 48 1.10 Interventi PNRR edifici 100,00%

100,00%

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 

PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE

MISSIONE 14 - SVILUPPO 
ECONOMICO E COMPETITIVITA'

MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, 
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Pagina 6

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
COMPLESSIVO

N° OBIETTIVO DESCRIZIONE
RAGGIUNGIMENTO 

OBIETTIVO NELL'ANNO

14 4 60 30 0,8 72 1.08 Farmacia dei Servizi
100,00%

14 2 60 30 0,8 72 3.01

Distretto Urbano del Commercio "La Città dell'oro" - 
Bando Regionale per la concessione di contributi a 
fondo perduto alle micro e piccole imprese esercenti 
attività di vendita diretta aldettaglio di beni e di 
somministrazione al pubblico di alimenti e bevande,in 
sede fissa o su area pubblica

100,00%

14 1 50 20 0,6 42 3.02-1
Inserimento nel database in uso al Suap e 
digitalizzazione pratiche omologazione ascensori - anni 
2010/2016

100,00%

Pagina 6



Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ELENCO OBIETTIVI ANNO 2023
 PER MISSIONE

ANNO 2023

MISSIONE PROGRAMMA STRATEGICITA' COMPLESSITA' TIPOLOGIA
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO
N° OBIETTIVO DESCRIZIONE

PERFORMANCE: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO 
OBIETTIVO NELL'ANNO

14 1 50 30 0,8 64 3.02-2 Pagina web FAQ - Quesiti Suap 100,00%

100,00%
PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PER LA MISSIONE

MISSIONE 14 - SVILUPPO 
ECONOMICO E COMPETITIVITA'
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CONTROLLO STRATEGICO ANNO 2023

PROSPETTO DI RIEPILOGO PER MISSIONE

MEDIA PONDERATA: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO DEGLI 
OBIETTIVI A SEGUITO DI 
PONDERAZIONE DELLA 

STRATEGICITA' 

∑ DEI PARAMETRI DI STRATEGICITA' 
PER MISSIONE

MISSIONE 1 100,00 960,00

MISSIONE 3 100,00 320,00

MISSIONE 4 100,00 60,00

MISSIONE 5 100,00 50,00

PROSPETTO DI RIEPILOGO DELLE 
PERCENTUALI DI RAGGIUNGIMENTO 

DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI PER 
MISSIONE

MISSIONE 5 100,00 50,00

MISSIONE 6 100,00 50,00

MISSIONE 8 100,00 150,00

MISSIONE 9 100,00 50,00

MISSIONE 10 100,00 60,00

MISSIONE 12 100,00 180,00

MISSIONE 14 100,00 220,00



MISSIONE 1 100,00%

MISSIONE 3 100,00%

MISSIONE 4 100,00%

MISSIONE 5 100,00%

100,00%100,00%100,00%100,00%100,00%100,00%100,00%100,00%100,00%100,00%

Serie2

Grafico a linee inerente alle percentuali  di raggiungimento degli obiettivi 
strategici per missione

100,00%

MISSIONE 6 100,00%

MISSIONE 8 100,00%

MISSIONE 10 100,00%

MISSIONE 11 100,00%

MISSIONE 12 100,00%

MISSIONE 14 100,00%



MEDIA PONDERATA: 
PERCENTUALE DI 

RAGGIUNGIMENTO DEGLI 
OBIETTIVI A SEGUITO DI 
PONDERAZIONE DELLA 

STRATEGICITA' 

 ENTE COMUNE DI VALENZA 100%

INDIVIDUAZIONE PERCENTUALE PONDERATA DI 
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI A LIVELLO DI 

ENTE

PROSPETTO DI RIEPILOGO INERENTE  ALLA 
PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI 

OBIETTIVI STRATEGICI NELL'ANNO 2023 A LIVELLO 
DI ENTE



Comune di VALENZA
Ufficio Controllo di Gestione

 ANNO 2022

DESCRIZIONE
ANNO 2020 

(PARTE)
ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2024

ANNO 2025 
(PARTE)

PERCENTUALI PREVISTE 4% 22% 22% 22% 22% 8%

PERCENTUALI RAGGIUNTE 3,96% 20,56% 22,00% 22,00%

PROSPETTO DI INDIVIDUAZIONE E CONFRONTO DELLE  
PERCENTUALI DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI 

CON LE PERCENTUALI PREVISTE NEL DUP DURANTE IL 
QUINQUENNIO 2020-2025

(ponderazione per strategicità e per percentuale di incidenza dell'anno sul 
quinquennio di mandato dell'Amministrazione)
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